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ESTADG DE NUEVO LEON
H. CONSEJO DE LA JUDICATURA

ACUERDO GENERAL NUMERO 1/2012 DEL PLENO DEL CONSEJO DE
LA JUDICATURA DEL ESTADO QUE ESTABLECE EL
FUNCIONAMIENTO DE LA COORDINACION DE GESTION JUDICIAL
PARA LOS JUZGADOS DE CONTROL.

CONSIDERANDO

PRIMERO: Facultades Constitucicnales de! Consejo de la Judicatura.
Que de los articulos 94 y 97 de la Constitucion Politica del Estado de Nuevo
Ledn, se desprende que la administracidn, vigilancia y disciplina del Poder
Judicial, con excepcién de los dei Tribunal Superior de Justicia, estaran a
cargo del Consejo de la Judicatura del Estado y que éste es el érgano
facultado para expedir acuerdos generales para el adecuado ejercicio de sus
funciones, de conformidad con lo que establezca la ley.

SEGUNDOQ: Facultades para modernizar las estructuras organicas. Que
en términos de lo dispuesto por el articulo 91, fraccion VIII, de la Ley
Orgénica del Poder Judicial del Estado, corresponde al Consejo de la
Judicatura, establecer la normatividad y los criterios para moderizar las
estructuras organicas, los sistemas y procedimientos internos y los servicios
al publico.

TERCERO: Inicio de funciones de los Juzgados de Control. Que el 1 uno
de enero de 2012 dos mil doce, inicié la vigencia del sistema de justicia penal
acusatorio, motivo por el cual, en sesion ordinaria de fecha 13 trece de
diciembre de 2011 dos mil once, el Consejo de la Judicatura aprobd la
creacién de cinco juzgados de control, con competencia en todo el Estado.

CUARTO: Del personal. Que este Consejo aprob¢ en sesion del 13 trece de
diciembre de 2011 dos mil once, que a los jueces de control se adscribieran
un asistente juridico y que el articulo 45 de la Ley Orgdnica del Poder
Judicial del Estado, dispone que los asistentes juridicos de los Juzgados de
Control tendrén las facultades que determine el Consejo de la Judicatura
#Mediante acuerdos generales.

_AQUINTO: De la Gestién Judicial. Que del contenido de la Ley Organica del

Poder Judicial del Estado y del Reglamento Interior para los Juzgados de
Nuevo Ledn, se advierte que, ademas de las tareas estrictamente
jurisdiccionales, los juzgados tienen asignadas diversas obligaciones de
caréacter administrativo con el objetivo de hacer eficaz el servicio pablico y
que, de acuerdo con la nomativa, el cumplimiento eficaz de esas
obligaciones le son atribuidas a los titulares de los juzgados.
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Que el sistema de justicia penal acusatorio exige que los jueces de control,
en términos de los articulos 38 y 67 del Cddigo Procesal Penal, resuelvan en
audiencia todas las peticiones o planteamientos de las partes que, por su
naturaleza o importancia, deban ser debatidas, requiera produccion de
prueba o cuando asi lo disponga la ley y que, salvo casos excepcionales, sus
decisiones deben ser pronunciadas inmediatamente después de concluido el
debate, sin que les esté permitido retirarse de la sala de audiencias sin haber
resuelto lo planteado. '

Que de conformidad con los términos del articulo tercero del Acuerdo
General nimero 23/2011 del Pleno del Consejo de la Judicatura, se
determiné que en los Juzgados de Control habria una gestion judicial, como
érgano técnico encargado de auxiliar a los jueces en la practica de
diligencias y demas actividades administrativas y jurisdiccionales. Lo anterior
con el objetivo de privilegiar la dedicacion de los jueces a la solucion de los
temas jurisdiccionales, liberandoles de la carga de estar al frente de
actividades administrativas.

En consecuencia, resulta necesario regular el funcionamiento de la gestién
judicial a fin de determinar sus atribuciones y alcances, por lo que de
conformidad con las citadas disposiciones constitucionales y legales, este
Pleno del Consejo de la Judicatura, expide el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO: Coordinacién de Gestion Judicial de los Juzgados de
Control. El Consejo de la Judicatura determind la creacion de la
Coordinacion de Gestion Judicial de los Juzgados de Control, como organo
técnico encargado de auxiliar a los jueces en la practica de diligencias y
demas actividades administrativas y jurisdiccionales.

La Coordinacién de Gestion Judicial funcionara atendiendo los principios de
legalidad, responsabilidad, eficacia, eficiencia, innovacion administrativa,
aprovechamiento méaximo de las tecnologias de informacion y de los recursos
humanos y materiales disponibles.

SE DO: Integracién. La Coordinacién de Gestion Judicial estara
eg@aqaeruh Coordinador, quien tendra bajo su mandc a un Jefe de
Sas, a un Jefe de Informatica, actuarios, escribientes, citadores y demas
personal administrativo que le asigne el Consejo de la Judicatura y sera el
responsable de la realizacién de las actividades administrativas necesarias
para auxiliar a los jueces de control en el desenvolvimiento de su funcion.
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El Consejo de la Judicatura determinard la adscripcion, readscripcion y
remocion del personal de la Coordinacidon de Gestién Judicial, tomando en
consideracion la opinién del Ceordinador de Gestion Judicial.

TERCERQ: Opiniones de mejora. Para el optimo despacho de los
negocios, los Consejeros de la Judicatura, con el auxilic del Coordinador de
Jueces, dictaran al Coordinador de Gestion Judicial las medidas vy
observaciones, con relacion a la administracion de la Coordinacién y al
desempefio del personal adscrito a ta misma.

CUARTO: Horario de labores. Los Jueces de Control tendran un horaric de
jabores de 8:30 a 16:00 horas, de acuerdo con el calendario de dias habiles
que determine el Tribunal Superior de Justicia. Eif Coordinador de Gestion
Judicial establecera el procedimiento necesario para atender los asuntos
urgentes que se susciten en dias inhabiles y fuera del horario de labores
autorizado.

En horario inhabil habré un Juez de Control de guardia quien atendera los
asuntos urgentes.

QUINTO: Horario de audiencias de control. De conformidad con lo
establecido en el articulo 65 del Cédigo Procesal Penal, y con el objeto de
proteger el acceso de la defensa técnica a la carpeta de investigacion a fin
de que pueda imponerse de ella, las audiencias de control tendran
verificativo en el siguiente horario:

a) De las 9:00 a las 11:00 horas y de las 14:00 a las 15:30 horas en dias

habiles.
b) De las 11:00 a las 13:00 horas en dias inhabites.

SEXTO: Comité de jueces. Los Jueces de Control constituiran un Comite
que sesionara en forma ordinaria el primer dia habil del mes y en forma
extraordinaria las veces que sea necesario, a peticion de cualquiera de los
mismos jueces, con el objetivo de emitir opinidn sobre el desempefic de la
Gestion Judicial y proponer, por conducto de su Coordinador, los planes de
mejora necesarios y buscar, con respeto de la independencia de cada uno,
unificar ctiterios jurisdiccionales.

| Comité,-con aprobacién del Consejo de la Judicatura, podré crear las

comisiones de trabajo que estimen necesarias para el mejor desempefio de

Us funciones.
" SEPTIMO: Del Coordinador del Comité de Jueces. El Comité estara
/ presidido por un Juez Coordinador que seré designado por el Consejo de la

1 Judicatura y durard en su encargo un afio. Fungird como Unico vincuio de
comunicacion entre los Jueces de Control y el Coordinador de la Gestion
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Judicial respecto de las cargas de trabajo, necesidades y requerimientos, con
el propésitc de agilizar el funcionamiento de los Juzgados, asi como sobre
las observaciones que deban realizarse acerca del mejor funcionamiento de
la Gestion Judicial.

OCTAVO: De las funciones del juez coordinador. Sin perjuicio de las
actividades propias del ejercicio de su cargo como juez de control, el
Coordinador del Comité de Jueces, tendra las siguientes atribuciones:

Atender los requerimientos que el grupo de jueces le haga
saber y que requieran para el buen desempefic de sus
funciones.

Centralizar las peticiones y requerimientos que los jueces
realicen hacia el Coordinador de Gestién Judicial.

Coordinar las reuniones o sesiones de trabajo que requieran de
la participacion de todos o varios de los jueces.

IV. Coordinar la redaccion de acuerdos de esas sesiones de
trabajo.

V. Comunicar al Coordinador de Gestién Judicial los objetivos,
metas y programas de trabajo de su area de trabajo.

VI. Promover la capacitacion y adiestramiento, asi como el
desarrollo del personal que dependa directamente de los
jueces.

VIl. Revisar los reportes de las dreas de Gestion Judicial y
someterlos a consideracion del Comité para su opinién.

VIIt. Proponer al Consejo de la Judicatura el nombramiento del
personal adscrito al area jurisdiccional, cuya propuesta no sea
facultad exclusiva de cada juez de control.

IX. Informar con la debida oportunidad al Coordinador de Gestion
Administrativa el rol de guardia que cubrira cada juez de control
en dias inhabiles.

X. Informar al Consejo de la Judicatura las ausencias de los jueces
de control y remitir con dos semanas de anticipacion por lo
menos las solicitudes de licencia por vacaciones o que por
cualesquier otro motivo hagan los jueces.

i
/
/ W NOVENO: De los asistentes juridicos. Cada Juez de Control tendra a su
/ ‘%Ef“ _gafgo un asistente juridico que sera nombrado por el Consejo de la
Jdicatura.

Los asistentes juridicos auxiliaran a los jueces en la elaboracién de las-
resoluciones que deban constar por escrito, asi como en las audiencias que
presida, siempre que estas actividades no interfieran con las que sean

especificamente competencia de la Gestién Judicial.
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DECIMO: Del Coordinador de Gestién Judicial. El Coordinador tendra a su
cargo planear, organizar, dirigir, vigilar y controlar el adecuado
funcionamiento de la Gestién Judicial, para llevar a cabo la celebracion y
control de las audiencias, alinear continuamente los procesos definidos en fa
unidad administrativa mediante el seguimiento al cumplimiento de los
objetivos, metas, estandares e indicadores de medicion de desemperio, asi
como establecer acciones preventivas y correctivas.

Son funciones del Coordinador de Gestién Judicial:

Il Proporcionar soporte logistico-administrativo a los Jueces para
la adecuada celebracién de las audiencias.

L. Dirigir las actividades del Jefe de Causas.

1. Proveer, en la esfera administrativa, la programacion de las
diligencias a desarrollarse en las salas de audiencia a su cargo
y, en general, todas las medidas necesarias para la buena
marcha de los Juzgados.

V. Administrar las agendas de los Jueces con base en el control
de cargas de trabajo e informar a estos el detalle de la
ejecucion de las audiencias.

V. Coordinar el archivo de las carpetas judiciales.

Vi Gestionar los medios vy los recursos para la entrega de las
notificaciones.

Vil. Establecer los estandares de servicio de las areas de atencion
al publico.

VIIL Coordinar el adecuado funcionamiento de los medios que se
utilicen para el registro de los actos procesales y administrar su
archivo.

IX. Someter a la aprobacién del Conssjo de la Judicatura, el
manual de procedimientos de las unidades administrativas a su
cargo.

X Vigilar que se cumplan las normas, politicas y procedimientos

para la adecuada operacion de todas las unidades
administrativas bajo su  responsabilidad.

Xl Coordinarse con los titulares de otras unidades administrativas
dependientes del Poder Judicial cuando el caso lo requiera
para el buen funcionamiento del area.

Promover la capacitacion y adiestramiento, asi como el
desarrollo de su personal, en coordinaciéon con el area

—Tésponsable ello.

Garantizar la fiabilidad y la pertinencia de los indicadores de
gestién y las herramientas de medicion.

Implementar instrumentos de medicion para evaluar v realizar
seguimiento a los avances de planes estratégicos y programas
operativos.
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XV.

XVI.

XVIL.

XVl

XiX.

XX.

XXI.

XXH.

XXIN.

XXV,
XXV.

Generar propuestas, a fin de asegurar la constante y oportuna
medicién y automatizacién de los procesos operativos.
Suministrar informacién estadistica para la evaluacion
permanente de los resultados obtenidos en el plan estratégico
y programa operativo, asi como apoyar en la formulacion de
nuevas propuestas.

Monitorear el desarrollo y ejecucién de proyectos de mejora
continua, para el desarrolio institucional.

Vigilar que los resultados de la operacién obtenidos en las
unidades administrativas correspondientes, se realicen con
base en los estandares establecidos.

Elaborar y remitir al Tribunal del Superior de Justicia y al
Consejo de la Judicatura, dentro de los primeros ocho dias
habiles de cada mes, la noticia e informes de los negocios
despachados y de los que gquedaren pendientes, asi como las
demas estadisticas que determine el Consejo.

Supervisar el optimo desempefio del personal adscrito a la
Coordinacion.

tlevar el control de los expedientes internos relativos a los
empleados adscritos a la Coordinacion, el cual se integrara con
los datos necesarios para su pronta localizacién, asi como

con los documentos que el mismo Consejo y la
Coordinacién de Recursos Humanos remitan para su
resguardo.

Solicitar {os insumos de oficina o limpieza necesarios y vigilar
su correcta utilizacion.

Comunicar a la Coordinacion de Mantenimiento ios. deterioros
que detecte en las instalaciones, para que ésta, en su caso,
realice las  reparaciones que sean necesarias.

Indicar al personal de limpieza la manera en que debe prestar
su servicio en la oficina de la Coordinacion v;

Autorizar con su firma vales para copias.

UNDECIMO: De la Unidad de Informatica. La Unidad de Informatica
dependera del Coordinador de Gestién Judicial y tendra como objetivo

garantizar que los sistemas de control y registro del tribunal se encuentren en
optimas condiciones y estén siempre disponibles.

;’I}gjg de la Unidad de Informatica tendra las siguientes funciones:

Atender las necesidades de actualizacién o corteccion de los
sistemas de control y registro.

Atender las necesidades de capacitacion de fos usuarios de los
juzgados, sobre el uso de los sistemas de registro y control.
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i Solicitar a la Direccién de Informética el soporte técnico,
mantenimiento de equipos de cdmputo y periféricos del drea a
su cargo.

V. Coordinar con la Direccion de Informatica, el respaldo de todos
los sistemas de control y registro, asi como de las grabaciones
de audio y video de las audiencias.

V. Garantizar que los sistemas de control y registro se encuentren
en optimas condiciones y estén siempre disponibles.

Vi Someter a la aprobacién del Coordinador de Gestion Judicial
los estudios y proyectos que se elaboren en la unidad a su
cargo.

VIL Establecer los objetivos, metas y programas de trabajc de su
area de trabajo.

VI Revisar los reportes de las areas de Control de Gestién Judicial
que pertenecen a sus unidades y realizar las acciones que
resulten necesarias de acuerdo con ellas v,

IX. Concentrar la informacién y elaborar el proyecto de informe

anual de su area para someterlo a su superior inmediato.

DUODECIMO: Del Jefe de Causas. La Coordinacién de Gestion Judicial
contara con un Jefe de Causas, que dependerd directamente del
Coordinador de Gestion Judicial y tendré las siguientes funciones:

1. Integrar, dar seguimiento y llevar el control de todas las causas
que deban ser desahogadas por los Juzgados, manteniendo
el nimero  Unico de causa que le haya sido asignado.

il Ordenar la realizacion de las notificaciones a las partes para las
audiencias programadas y reprogramadas.

I. Preparar el despacho de la promociones, turnando de inmediato
a los Jueces de Control todas las peticiones o planteamientos
de las partes que, por su naturaleza, deban ser debatidas,
requieran produccion de prueba o cuando asi lo disponga la ley
expresamente, a fin de que sean resueltas en audiencia.

AV Tener a su cargo las Unidades de Atencién al Publico, de Salas
de  Audiencia y de Medios de Comunicacion y las demas
que indigue & Coordinador de Gestion Judicial.

V. Tener-a su cargo el resguardo de archivos, valores vy

/\ M;dcc/umentacién de las causas.
/ f) Lievar la correspondencia oficial de los Jueces tanto fisica como
‘ j ' electrénica, asi como el archivo temporal de los documentos
administrativos que no guarden relacion con l0s procesos

judiciales.
VII. Tener bajo su resguardo los sellos oficiales tanto de la
Coordinacién de Gestion Judicial, como de los Juzgados

de Control.




Miércoles 14 de Marzo de 2012

Boletin Judicial del Estado de Nuevo Leon

13

VL

Xl.

Xk

XIlL.

XIV.
XV.
XVi.

XVl

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXIL

”""‘;j_::-\

XXt

Elaborar y mantener actualizadas las estadisticas bdsicas de
acuerdo a las normas establecidas.

Remitir a los Jueces los proyectos de autos de mero tramite y
que no sea necesario se resuelvan en audiencias.
Elaborar los informes o reportes estadisticos que le sean
requeridos  por el Coordinador de Gestion Judicial.

Reportar al responsable de control de gestién los indicadores
que evallen su actuacion.

Acordar con su superior inmediato la resolucion de los asuntos
cuya ftramitacion se encuentre dentro de su area de su
competencia.

Cumplir con los objetivos, metas y programas de trabajo
autorizados por el Coordinador de Gestion Judicial y el
Consejo de la Judicatura.

Asignar diariamente las nofificaciones que deban ser
realizadas, sefialando los medios que deberan ser utilizados.
Recibir diariamente de parte de los notificadores el reporte de
las  notificaciones realizadas.

Elaborar el control estadistico de todas las notificaciones
emitidas.

Coordinar la logistica para atender los requerimientos de los
Jueces de manera agil y eficiente durante las audiencias.
Coerdinar la asignacién de audiencias a los auxiliares de
audiencias.

Someter a la aprobacion de su superior inmediato los estudios y
proyectos que se elaboren en las unidades administrativas a su
cargo.

Establecer ias normas, politicas y procedimientos para la
adecuada operacion de todas las unidades administrativas
bajo su responsabilidad.

Promover la capacitacion y adiestramiento, asi como el
desarrolio de su personal, en coordinacién con el area
responsable de ello.

Coordinar el desarrollo normal de las audiencias, segun las
salas, los jueces y demds intervinientes, asi como la
logistica necesaria cuando sea necesario que una
audiencia sea reprogramada.

Programar el funcionamiento y asignacion de las salas de
audiencias, de acuerdo con la agenda diaria y;

_Las demas que le sefiale el Coordinador de Gestion Judicial,
siempre que no sean facultad exclusiva de los Jueces de
Control.

DECIMO TERCERO: Del control de causas. Las carpetas judiciales se

enumeraran progresivamente por la Coordinacién de Gestion Judicial quien
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asignard una numeracion unica, con independencia del juzgado de control al
que sean asignadas.

DECIMO CUARTO: De los libros. Para el control de los procesos que se
ventilaran en los Juzgados de Control, bajo la responsabilidad del Jefe de
Causas, solamente se emplearan libros electrénicos, los cuales seran
comunes para todos y deberan conservarse en constante actualizacion.

Los libros que se llevaran seran los siguientes:

I. De Gobierno. En el que se registran los procesos de los que conozcan los
Juzgados de Control, con los datos siguientes:

a).- Numero ordinal progresivo que correspondera al numero del

proceso, el afio de inicic y con nimero romano el juzgado de

conirol al que fue asignado.

b).- La fecha de inicio.

¢).- El nombre y generales del o de los imputados.

d).- Delito o delitos.

e).- La fecha del auto vinculacion o, en su caso, de no vinculacion a

proceso.

f).- Eltipo de medida cautelar autorizada y fecha de la misma.

g).- El plazo para el cierre de la investigacion.

h).- Objetos o armas consignadas.

i).- Fecha del auto de apertura de juicio oral.

j).- Fecha de la sentencia dictada en el procedimiento abreviado.

k).- Una columna de observaciones, en la que se anotaran datos
relativos a acumulaciones, incidentes, recursos, suspension de
procedimiento a prueba, acuerdos reparatorios, amparos,
archivo, y los que surjan durante el proceso.

il. De Registro de Imputados. En e que se consignaran todos los datos que
faciliten su identificacion.

Ili. De Exhortos. Contendra el registro tanto de los exhortos que se remitan,
como de aquellos que recibe para su diligenciacién y se conformara con la
informacicén siguiente:

a).- Numero de exhorto progresivo.

b).- Autoridad que es dirigido.

¢).- Autoridad exhortante.

{ ﬁf‘/ )-=Fecha de remisidn o recibido.
Eﬁ Y, e).- Fecha de devolucion.

f).- Observaciones.

IV. De objetos materiales del delito. En los que se anotaran:
a).- Numero de proceso.
b).- Nombre del imputado o imputados.




Miércoles 14 de Marzo de 2012 Boletin Judicial del Estado de Nuevo Leon

15

/!

)
i

.

AL
/ gﬂﬁw

¢).- Delito.

d).- Fecha de recepcion de los mismos.

g).- Descripcién.

f).- Fecha de entrega al ofendido 0 a quien corresponda.
g).- Ohservaciones.

V. Libro de Fianzas. Este libro contendra:
a).- Numero de proceso.
b).- Nombre del imputado.
c).- Delito.
d).- Concepto.
e).- Monto.
f).- Fiador o depositante.
g).- Domicilio del fiador o depositante.
h).- Observaciones.

VIl. Libro de Oficios. La numeraciéon se asignard anteponiendo la
identificacion del drea que lo emite, seguido del ordinal progresivo vy los dos
ultimos digitos del afio en que se suscriba.

Para el mejor control de las actividades, el Coordinador de Gestion Judicial
podra disponer la apertura de cualquier libro de registro comunicandolo al
Consejo de la Judicatura, su apertura serd electronica y su uso obligatorio.

DECIMO QUINTO: Marco legal. El personal de la Coordinacion de Gestion
Judicial realizara sus funciones conforme a su categoria, de acuerdo con las
disposiciones establecidas en la Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estado,
la Ley del Servicio Civil, el Reglamento Interior de los Juzgados del Estado,
en este Acuerdo General y los demas que emita el Consejo de la Judicaiura.

DECIMO SEXTO: Asistencia y puntualidad. El personal de la Coordinacion
de Gestién Judicial debera asistir a laborar, con puntualidad, todos los dias
habiles del afio, y los inhabiles de acuerdo con el rol de guardias que
determine el Jefe de Causas.

DECIMO SEPTIMO: Faltas temporales y absolutas de los Jueces y del
personal de la Coordinacion de Gestién Judicial. Las faltas temporales de
los Jueces seran cubiertas por el juez de control que le siga en numero. En el
caso_de faltas absolutas se estard a lo dispuesto por la Ley Orgdnica del
Her Judicial del Estado.

-4s faltas temporales del Coordinador de Gestién Judicial seran cubiertas
por el Jefe de Causas y, en su ausencia, por el Jefe de la Unidad de
Informética. Las faltas temporales del Jefe de Causas seran cubiertas por la
persona que determine el Coordinador de Gestion Judicial. Cuando las faltas
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sean absolutas, el Consejo de la Judicatura determinard los nombramientos
correspondientes.

DECIMO OCTAVO: Oficialia de Partes. L.a Unidad de Atencién al Publico
ejercerd las funciones de Oficialia de Partes Comiin para los Juzgados de
Control y funcionard durante los dias habiles en el horario de labores
autorizado en este Acuerdo General; en dias inhabiles, el Jete de Causas
determinara la forma de su funcionamiento.

Cada escrito y peticion que se presenten sera sellada de recibida y turnada
de inmediato a la Jefatura de Causas a fin de que se proceda a darle el
tramite que corresponda.

DECIMO NOVENO: De las visitas de inspeccién: La Visitaduria Judicial
inspeccionara por lo menos dos veces al afio el funcionamiento de la
Coordinacion de Gestion Judicial, asimismo realizard las visitas de
inspeccién que determine el Consejo de la Judicatura a los jueces con el
objetivo de verificar el cumplimiento de este acuerdo y de la normatividad
que les sea aplicable.

VIGESIMO: Cuestiones no previstas. El Consejo de la Judicatura, a
propuesta del Coordinador del Comité de Jueces o del Coordinador de
Gestidn Judicial, emitird la normatividad necesaria para resolver los aspectos
no previstos en este Acuerdo General, cuidando que se respeten siempre los
principios de separacion de las funciones administrativas y jurisdiccionales, a
fin de evitar que los jueces de control tengan cargas administrativas. En tanto
sean compatibles con los principios del Sistema de Gestion Judicial seran
aplicables el Reglamento Interior de Trabajo para los Juzgados del Estado de
Nuevo Leén y los Acuerdos Generales emitidos por el Consejo de la
Judicatura, relacionados con la administracién de los mismos.

TRANSITORIOS

PRIMERO: Inicio de vigencia: Este acuerdo entrara en vigor el dia de su
, publicacién.
, SEGUNDO: Publicacién. Para conocimiento de las autoridades, litigantes y

ablico en general, publiquese este Acuerdo en el Boletin Judicial
Es dado en la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, en sesion ordinaria
celebrada el dia 13 trece de marzo de 2012 dos mil doce.
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Presidenta del Tribunal § '- rior de Justicia
y del Consejo de la Judic atura del Estado

Consejero Radl Gracla u man

Secretario General de|Acuerdos del Consejo de la Judicatura

.“":_':"""‘““N—h.. —
e ----: Salas.




