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B Bitacora de cambios
Yy mejoras

L Seccién Descripcion Fecha de
Revision modificada del cambio modificacion
1 Ninguna NA NA
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B Vocabulario

e AGN

e Areas operativas

® Catdlogode

disposicion
documental

e Coordinacion
de Planeacion

Estratégica

e Cuadro general
de clasificacion

archivistica

e Direccion del Archivo

Judicial

® FODA

e Guia simple

® |nstitucion
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Archivo General de la Nacion.

Integran el Sistema Institucional de Archivos del
Poder Judicial del Estado de Nuevo Ledn.

Registro general y sistemdtico que establece los
valores documentales, la vigencia documental, los
plazos de conservacion y la disposicién documental.

Coordinaciéon de Planeacién Estratégica de la
Direccion de Administracién del Consejo de la
Judicatura del Estado de Nuevo Ledn.

Instrumento técnico que refleja la estructura de un
archivo con base en las atribuciones y funciones de
las dreas administrativas y érganos jurisdiccionales
que integran el Poder Judicial del Estado de Nuevo
Ledn.

Direccion del Archivo Judicial del Consejo de la
Judicatura del Estado de Nuevo Ledn

Andlisis de fortalezas, oportunidades, debilidades vy
amenazas de una Institucion.

Al esquema general de descripcion de las series
documentales de los archivos de una dependencia o
entidad, que indica sus caracteristicas fundamentales
conforme al cuadro general de clasificacion
archivistica y sus datos generales.

Poder Judicial del Estado de Nuevo Ledn;
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e Instrumentos de
control archivistico

® LAE

e LGA

* MOSIA
¢ PADA
®* PJENL

e Poder Judicial

e SAMI
e SIA
e UAPA
e UDI
e UIDH
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Los instrumentos técnicos que propician la
organizacion, control y conservacién de los
documentos de archivo a lo largo de su ciclo vital, lo
son el cuadro general de clasificacién archivistica y
el catdlogo de disposicion documental.

Ley de Archivos para el Estado de Nuevo Ledn.

Ley General de Archivos.

Manual de Operaciones del Sistema Institucional de
Archivos del Poder Judicial.

Programa Anual de Desarrollo Archivistico.
Poder Judicial del Estado de Nuevo Ledn.
Poder Judicial del Estado de Nuevo Ledn.
Sistema de Archivo Maestro Institucional.

Sistema Institucional de Archivos del Poder Judicial
del Estado de Nuevo Leodn.

Unidad de Asistencia Procesal Administrativa.
Unidad de Distribucidn Interna.

Unidad de Investigacion y Difusion Histdrica.



B Marco normativo
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Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Ley de Archivos para el
Estado de Nuevo Ledn.
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Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de
Nuevo Ledn.

4L
Criterios para elaborar el
Plan Anual de Desarrollo
Archivistico, publicados por
el Archivo General de la

Nacién, de la coleccion
“Guias e Instructivos”.

Ley General de Archivos.

4L
Reglamento Interior del

Archivo Judicial del
Consejo de la Judicatura

del Estado de Nuevo Ledn.

Ley Orgdnica del Poder
Judicial del Estado de
Nuevo Ledn.

Principios bdsicos sobre
el papel de archiveros y
gestores de documentos
en la defensa de los
derechos humanos,
emitidos por el Consejo
Internacional de Archivos
en septiembre de 2016.






B Objetivo

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico es el instrumento de
gestidn y operacion de corto, mediano y largo plazo que contempla
las acciones a emprender a escala institucional para asegurar
la correcta operacion del Sistema Institucional de Archivos del
Poder Judicial del Estado de Nuevo Ledn, para el mejoramiento,
modernizacion y automatizacion de los procesos archivisticos y la
gestidn de documentos electrdnicos, a través de la implementacion
de instrumentos, manuales de procedimientos, acuerdos generales,
criterios, politicas, etcétera, obteniendo estrategias encaminadas
a mejorar el proceso de organizacion y conservacion documental
en los archivos de trdmite, concentracion e histérico, conforme lo
previsto en la normatividad en materia archivistica.

El programa anual contendrd los elementos de planeacion,
programaciony evaluaciéon para el desarrollo de las dreas operativas
del SIA eincluird un enfoque de administracidn deriesgos, proteccidén
a los derechos humanos y de otros derechos que de ellos deriven,
asi como de apertura proactiva de la informacion.

Objetivos especificos:

Actualizar los instrumentos de control y consulta archivisticos.

Brindar capacitacion y asesoria para la correcta administracion
de archivos.

| Direccién de Archivo Judicial
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Cumplir con las disposiciones establecidas en la normatividad
en materia de archivos.

Garantizar el acceso a la informacién, la transparencia y la
rendicion de cuentas.

Invitar a los diversos érganos del Poder Judicial del Estado de
Nuevo Ledn, arealizar transferencias primarias y secundarias, asi
como bajas documentales (de acuerdo con el Plan Estratégico
de Depuracién del Archivo Judicial), para optimizar espacios.

Mejorar la gestion documental del Poder Judicial del Estado de
Nuevo Ledn.

Optimizar los procesos de organizacion y administracion
documentalde losarchivos de trdmite, concentracion e historico.

| Direccion de Archivo Judicial
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B Alcance

El programa anual definird las prioridades institucionales; de igual
forma, contendrd programas de organizacion y capacitacion en
gestién documental y administraciéon de archivos.

EL PADA 2022 serd aplicable de manera directa a todas las dreas

operativas que integran el SIA y, de manera indirecta, a la diversas
dreas administrativas y érganos jurisdiccionales de la institucion.

| Direccién de Archivo Judicial 1






B Responsable

El Archivo Judicial del Consejo de la Judicatura del Estado de
Nuevo Ledn, es la dependencia encargada de la administracion,
organizaciéon y conservacion homogénea de los archivos en
posesion del Poder Judicial, asi como de la correcta operacion de
su sistema institucional y de proporcionar servicios de atencién vy
consulta ala ciudadania, conforme a lo establecido en los diferentes
ordenamientos legales.

La Direccion del Archivo Judicial, como drea coordinadora de
archivos, promoverd que las dreas operativas lleven a cabo las
acciones de gestién documental y administracion de los archivos,
de manera conjunta con las dreas administrativas y drganos
jurisdiccionales que integran la institucién.

Con la finalidad de establecer los criterios de planeacidn,
organizacion y gestion encaminados al logro de los objetivos en
materia archivistica, laDirecciondel Archivo Judicial, en conjunto con
la Coordinacién de Planeacion Estratégica, somete a consideracion
del Pleno del Consejo de la Judicatura, para su andlisis y aprobacion,
el PADA 2022.

13
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B Analisis FODA

Para orientar las acciones del SIA hacia la resolucidn de sus
necesidadesy facilitar laidentificacién de los proyectos primordiales
para su mejor funcionamiento, se realizé un andlisis de fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas.

| Direccién de Archivo Judicial 15
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TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION

INFRAESTRUCTURA
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« Trabajo en equipo.

* Procesos

estructurados.

- Seguimiento de

procesos y
lineamientos.

+ Adaptacion al cambio.

« Interaccién directa con

otras dreas de la
administracién.

+ Evaluacién mensual de

indicadores de
medicion.

« Estructura jerdrquica

solida.

« Ley General de

Archivos.

* Reglamento interior del

Archivo Judicial.

* Manual de operaciones

del SIA.

+ Equipo de computo

suficiente y
actualizado.

- Sistemas informdticos

funcionales.

+ Mobiliario e

instalaciones
adecuados Espacio.

| Direccion de Archivo Judicial

+ Sistema de calidad.

+ Evaluaciones de

desempeno.

+ Acciones con base a

resultados de
inventarios.

+ Preservacion

documental.

- Capacitacion continua.

- Programa de andlisis y

evaluacion de
necesidades.

- Optimizacion de

espacios.

+ Capacitacion

continua.

+ Adecuacion de

sistemas informdticos
a lineamientos
normativos.

+ Optimizacioény

modernizacién de
servicios.

- Optimizacion de

espacios

+ Perfiles de puesto
(archivistas, auxiliares
administrativos).

+ Supervision genérica.

+ Falta de conocimiento
de la normativa
vigente.

+ Sistema integral, de
acuerdo con las nuevas
disposiciones legales y
de interconexién entre
las dreas operativas.

» Cumplimiento del Plan
Estratégico de
Depuracion.

ANALISIS FODA
[ wenazas

- Aplicacidn de criterios
heterogéneos en los
procesos de operacion.

- Explosion documental.

- Expedientes judiciales
requeridos no
localizados.

+ Deterioro fisico de los
expedientes judiciales.

« Incumplimiento de la
normativa vigente.

« Falla de los sistemas
informaticos y
herramientas
tecnoldgicas.

+ Capacidad de
almacenamiento
insuficiente en Archivo
de Concentracion.

- Siniestro.

- Falla de los transportes
asignados.



B Administracion de
riesgos

Asi las cosas, derivado anterior andlisis, podemos establecer que
nuestro enfoque de administracién de riesgos para el PADA 2022 que

aqui se emite, es el siguiente:

ANALISIS DE RIESGO CONTROL DE RIESGO

DESCRIPCION

Aplicacién Resguardo de MeeEmEes Media
de criterios documentos sin valor,
heterogéneos integracién incorrecta
en los procesos de expedientes, malas

de operacién prdcticas archivisticas.

Preventivo

Gestionar capacitacion y
asesorias en materia
archivistica.

Inventarios de archivos
de trédmite, impulsar el
Plan Estratégico de
Depuracion del Archivo
Judicial, capacitacién y
asesorias en materia
archivistica.

Incentivar el buen
manejo documental y
promover la trazabilidad
permanente de los
documentos.

Buscar las condiciones
necesarias para la
correcta conservacion
de los acervos.

Capacitacién y asesoria
anivel institucional.

Falta de inventarios, Alto Media
Explosién thumié? S
ocumentacion sin
documental valor, duplicidad de
expedientes, baja
participacion de dreas
generadoras en el Plan
Estratégico de
Depuracion del Archivo
Judicial
. Desconfianza en los Extremo Baja
Expedientes usuarios.
judiciales
requeridos no
localizados
L Extremo Baja
Deterioro fisico de Mutilacion del
los expedientes potr\mon_lo d_ocumentul
e de lainstitucion.
judiciales
Moderado Baja
Incumplimiento Malas prdcticas
de la normativa archivisticas, sanciones.
vigente

| Direccién de Archivo Judicial
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ANALISIS DE RIESGO
covsoumicn s

Falla de los
sistemas
informdticos y
herramientas
tecnoldgicas

Capacidad de
almacenamiento
insuficiente en
Archivo de
Concentracién

Siniestro

Falla de los
transportes
asignados

| Direccion de Archivo Judicial

Suspension del servicio.

Imposibilidad para
recibir las transferencias
primarias de las dreas
generadoras.

Suspensién del
servicio.

Retraso en la entrega de
expedientes judiciales y
documentos solicitados.

Moderado

Extremo

Moderado

Media

CONTROL DE RIESGO
[ comrro. |

Correctivo

Se deberdn realizar los
procesos de forma
manual y registrarlos en
los sistemas, una vez
que se reestablezca el
servicio.

Impulsar el Plan
Estratégico de
Depuracion del Archivo
Judicial.

Aplicar medidas
correctivas que amerite
la situacién, posteriores
al evento.

Entregar a la brevedad
una vez solucionada la
falla, o bien, solicitar
habilitacién de
transporte alterno o
recoleccién directa en el
AC.

18



B Proteccion a los
derechos humanos

Asimismo, como parte del PADA 2022, se deberdn emprender las
acciones necesarias de concientizacién dirigidas a los érganos
productores de la documentacion, para asegurar que los archivos
relacionados conlasviolaciones de derechos humanos se conserven
y asi preservar la memoria colectiva.

| Direccién de Archivo Judicial 19






B Apertura proactiva
de la informacién

Ademds, se vigilard que aquellos documentos de archivo bajo
resqguardo de la Unidad de Investigacion y Difusion Histdérica, sean
accesibles a cualquier persona en los términos y condiciones que
establece la legislacion local en materia de transparencia y acceso
a la informacién publica y de proteccion de datos personales, es
decir, una vez transcurridos los plazos legales de reserva, siempre
y cuando no se contravenga alguna ley aplicable al caso concreto;
respetando asi el derecho ala verdad y el acceso a la informacion en
ellos contenida, asi como fomentar el conocimiento del patrimonio
documental de la nacion.

21
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B Desarrollo del
PADA 2022

La Direccion del Archivo Judicial, en conjunto con la Coordinacion de
Planeacion Estratégica, en lo que respecta a la materia de archivos,
determinan considerar como proyectos medulares a ejecutarse en
el ano 2022, los siguientes:

@ Elaboraciéon de un diagndstico archivistico concerniente al
estado en que se encuentran las distintas dreas operativas del

SIA.
@® Cumplimiento de la Ley General de Archivos.
® Programa de capacitacién en materia archivistica.
@® Adecuaciény modernizacién de los sistemas informdticos.
® Optimizacién de servicios.
@® Mejora continua.
@® Infraestructura.
@ Difusion de la cultura juridica y buenas prdcticas archivisticas.
@® Eventos.

| Direccién de Archivo Judicial 23
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Los cuales se describen detalladamente a continuacion:

12.1. Cumplimiento de la Ley General de Archivos y demads
normativa

12.1.1. Actualizacién anual de los instrumentos de control
archivisticos

Coordinar con
las dreas
generadoras del
Poder Judicial
las posibles
modificaciones
a SUs procesos
de producciény
organizacion
que afecten el
controly la
disposicion
documental.

Recursos
propios de la
Direccién de
Archivo Judicial.

Secretario
Técnico del
Comité
Consultivo del
Archivo Judicial.

Actualizacion
de los
instrumentos
de control
archivisticos.

7 de febrero a
31 de agosto
de 2022.

Justificante
Tiempo de
elaboracién

o) -
s =]
[S] T
£ 3
=] s}
T =
2 L
Z

3 5
g o
U o)
x x

Entregable o resultado

12.1.2. Publicacién del Manual de Operaciones del Sistema
Institucional de Archivos del Poder Judicial, para el ano 2022

Para el buen
funcionamiento de las
dreas operativas del Personal propio
SIA, estas deben . e
: de la Direccién
ggr:s;%i?oi”e:“"““l e Araliive Recursos Enero 2022. Publicacion
asegurando su Judicialy de la p'_'°p|°§,de la digital del
correcta interaccién Coordinacién Direccién de MOSIA 2022.

con los diversos Archivo Judicial.
drganos, tanto
administrativos como
jurisdiccionales de la
institucién, haciendo
eficientes los procesos
respectivos.

Editorial del
Consejo de la
Judicatura.

c
2 00
= T o
(o] oD
Q2 25
= €9
= © O
3 Fo
4

Recurso Humano
Recurso Material

o
©
<]
=
=3
(73
o
0
o
9
o
<]
o
)
e
5
=
w
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12.1.3. Actualizacién anual del Manual de Operaciones del Sistema
Institucional de Archivos del Poder Judicial

o
Revision de los 2 = 2
= =
P Heoritos en el E perconal propio 3| Recursos 5 | Fuoiicacian
-1\ descritosenel b - i0s de L ISRl 3 o 31 de octubre 8 dioital del
= MOSIA 2022 =8 de la Direccion s}l propios de la oG o igital de
g T =4 Direccién de =g ce 2022. = MOSIA 2023
£} para su posible [og de Al > e o= .
£ [ L 7] >3 Archivo Judicial 8 2
55| actualizacion. £ @ ; g.g =
3 3] 3 o >
= 9] 9]
x 2 =
&
/ — — ——
. .7 . e s 2.
12.2. Programa de capacitacion en materia archivistica
.. . . .
12.2.1. Archivistica judicial
o
Entender el o = e
)| sentido de I} ) "= Recursos i =
= la archivistica ifl Personal propio i} propios de la %=l Por definir. 78 Constancia.
1| judicial, =l de la Direccién =l Direccién de ke o
1= caracteristicas y g cle Archivo Eo Archivo Judicial S g o
=1 responsabilidades. 2 udicial. 7} ydelinstituto Eg =
3 2 =1 dela 23 g
0 9} 9| Judicatura. ]
o 2 £
w
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12.2.2. Gestidon documental y administracion de archivos

Brindar las 3 9
herramientas g § Recursos 2
211 necesarias para Personal propio 7| propiosde la c I . = ;
R . or definir. Constancia.
"g' la correcta gestidn g de la Direccion 451 Direccion de % % §
'z documental Bl de Archivo > Archivo Judicial oD o
= institucional ol Judicial. 23| v dellnstituto £3 <
“7| y administracién 5 Al dela o0 2
= delos o %) Judicatura. = o 3
archivos. @ nag =
=
w
12.2.3. Terminologia juridica bdsica
! o
Brindar al personal o . el
administrativo un = 1 . BB Recursos 2
2} catdlogo base Personal propio o ’ c - > )
= sobre la § de la Direccién = propios de la 22 Por definir. 7l Constancia.
o] - . T i Direccion de < K
%1 terminologia de Archivo = ’ ° o % )
= [ o ici Archivo Judicial 25
= juridica il udicial. [} . 3 4
£ - 2 ZM y delInstituto €9 ]
21 relacionada a sus = 5 Bl =)
=1 funciones. 5 G dela =T &
g @ Judicatura. 0
= =
w
— —
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12.2.4. Atencion ciudadana

Fortalecer el o _g
servicio c o S

1| publico que se 2 . g=f Recursos c =
<8 brinda. a IS}l Personal propio M| propios de la G 2
5] o =8l de la Direccién = Direccién de TG &
%) través de una Tz ; s ; . o0 °
=l Gtencisn el de Archivo Archivo Judicial a5 3
=N . ren (<8l Judicial. 5 y del Instituto €05 =
g ciudadana ética 5 s A o3 g
3] " (=) o

M dg Q 8 Judicatura. @
calidad. (a2 x =

c

w

12.2.5. Taller “Metodologia operacional del archivo de tramite”

o
Afianzar los o 2 13
)| principales I} . “= Recursos =
=1 procesos =l Personal propio ‘=N propios de la 06 - 73 ;
g ional =#l de la Direccidn c [ i6nd oke Por definir. [l Constancia.
fif cperacionales Bl de Archivo = reccion ge 0B o
= que serealizan ¥ | dicial 75| Archivo Judicial 25 o
“71| enunarchivo de g : 7Ny del Instituto g-g =
o 20 [}
=1 trdmite. 8 3 de l‘q = >
1o @Y Judicatura. W
= €
w
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12.2.6. Taller “Metodologia operacional del archivo de concentracion
e histérico”

Afianzar los o _ 3
principales s =} Recursos 2

‘2}| procesos ISl Personal propio 5] Propiosde la 555 =
/| operacionales B8l de la Direccion js)| Direcciénde S5 2
&) que serealizan en Bl e Archivo »= Archivo Jydlcml S <] °
5= archivode g Judicial. ey Y delinstituto €8 =
71 concentracién e = =y dela 28 <]
= histérico. 8 8 Judicatura. = o g
[:3 x =

i

12.2.7. Taller “Costura, integracion y foliacion de expedientes

. .. 9
judiciales
Afianzar la %
metodologia 2 7=1| Recursos P
1| uniforme para la E Personal propio ’5 propios de la c 2
12| correcta costura, =8 de la Direccidn :=| Direccion de RN por definir. 2 Constancia.
5| integraciony sl de Archivo »= Archivo Judicial o3 2
{= foliacién By Judiciol. 5| v delinstituto gs =
3 fie‘ex'pedmntes = N dela )] ]
=1 judiciales. 8 § Judicatura. Fo gi';
x o €
w
“ .7 .7 9
12.2.8. Taller “Conservacion y preservacion documental
Concientizar REETEEE '8
sobre los 8 T eoak i S
idados que I8 Personal propio g Proplosce a B
S elele] © = SISl @ Direccion de & @
= debemos 5 | CelebReees: 1= Archivo Judicial SEl  Por definir. | Constancia.
'2 tener para la =ull e Archivo s - S o
o - L y del Instituto ==
i= debida Y udicial. Y oo g—_g %
- id e (2]
2 CEIECER/EEISm i/ 5 =1 Judicatura. 203 2
=1 preservacion 8 o o o)
documental. @ 3 =
w
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12.2.9. Excel bdsico, intermedio y avanzado

Profundizar en los o
conceptosy o A 3
aplicaciones a nivel c o BecEERR =
|2} prdctico que ofrece E Personal propio 71| Recursos =l conel 2
g leunr;rrrsg:\gr;t; roel = dela Dir,eCCién I} propios gkl 3 el programa de L Constancia.
o el manej Bl de Archivo > Instituto de la oo +0iG o
1= andlisis de o dicial 5 " 25 capacitaciéon °
=1 informacion, 7y udicial. 7 Judicatura. I8 continua del =
1 mediante férmulas, =] 5 KRN |nstituto de la =]
| funciones, 8 2 R 1udicatura. g
operaciones, bases (24 o =z
de datos, modelos w
aplicados y otras
opciones.
y
12.2.10. Liderazgo I y I
Proporcionar los _g
conceptos bdsicos o —
: ; c ) 1| Recursos De acuerdo 2
y la metodologia ISl Personal propio = ’ L
o [y ; | propios de la I cone =
.= idonea parala ISl del Instituto O B 4 d % )
= =1 Direccién de NSl programa de N Constancia
= correcta toma de =8 de la Judicatura. o g °. =N Copacitacion s 5
158 decisiones, asi T > Archivo Judicial oo .
2= como el efectivo 8 =] Y delinstituto ‘!'1_8 continua del %
§ funcionamiento 5 g dela E S j:fjtigzizr%e ke 2
| del liderazgo. S 28 Judicatura. = . o
x 9 =
-4 c
w
12.2.11. Orden y manejo del tiempo
Identificar a [e)
través de o — o 4 B2
instrumentos de 5 ) 28 Recursos © acluer © =
" autoevaluacion, =l Personal propio N propios de la wig| e 2 .
= formas para 2 | Gelleiilines 5] Direccién de TG ggo%fgftzigi B Constancia.
(2| mejorarelusodel | [l o Judicatura. = Archivo Judicial 25 [pesiensnianed o
“=| tiempo 7] S ; ISfl continuade go
= PO, 2 7Ny delInstituto c Insti del o
2 mejorando la 3 =1 dela -E% sz:ltilct:gf(zrqe < 2
3| eficiencia o) A Judicatura. : 2
1 &

personal y laboral.
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12.2.12. Manejo de estrés | y Il

Contar con las
herramientas & -8
) a <]
;‘:gﬁzjr:)dg:&asﬁé?y g Personal propio ,g Recursos Esnagl"'erdo %
” B de la Direccion w1 propios de la < 7]
+=1 la presion, evitando € . . 2, 0 .
g en?ermedades a7 =8 de Archivo i<l| Direccién de S5 proqrq_rtna e 2 Constancia.
o ; Bl Judicial, del = Archivo Judicial Sgef copccttacion o
= unestrés o o Xi del Q
El orolongado; Izl Instituto de la 8y del Instituto £ ﬁwirt‘itlzggd:lu =
1 aprendiendo a tener B udicatura. =f| dela -E % Judicatura e
' | un mejor manejo de o) 8 Judicatura. . ]
nuestras emociones, ox a4 e
a través de técnicas e
de la psicoterapia.
12.2.13. Primeros auxilios y sequridad laboral
B (<]
Adaquirir los o _ o
conocimientos = [<] £
[N basi L S . = - c . =
~=1| basicos para la i=ll Capacitadores 28 Por definir. PRl Por definir. A
<} correcta =l externos. g T =| Constancia.
#1 actuacion antes, 5 = 89 g
5= durante y después @ 9 £ =
2 de una = E 20 o)
S ) I3} = (=i o
— | emergencia. o o [0}
= & 5
c
w
12.2.14. Paleografia
Adquirir los
conocimientos
bdsicos para la
correcta Capacitadores Por definir. Por definir.
comprensiony el externos. Constancia.

estudio de los
expedientes mds
antiguos del
acervo histérico
del Poder Judicial.

[4)
o
=
o
ke
L=
=]
(%2}
b

=
(<]
T o
[eR*]
25
(<1
2.5
o

Recurso Humano
Recurso Material

o
©
<]
=
>
173
o
o
o
9
]
<]
o>
)
2
5
=
w
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12.2.15. Programa de capacitacion de la Asociacidn Latinoamericana
de Archivos (ALA)

- o}

Dar continuidad o he]

al programa de c 8 ccurcos 2

12 cursos de talla g Capacitadores 8 oronios de la (=l 10 de eneroal 3

‘< internacional Sl externos. 5 girepccic')n i gtg 16 de diciembre o .

8 que la ALA T b Arelve MElekl Y=l de 2022. (] Constancias.

"= proporcionaen I3 g /\rehivojudiciat. =E 2

=1 " 2 17} €9 ]

7} materia 5 5 o0 [}

=1 archivistica. 8 o o =

@ 2 =]

o <

w

12.2.16. Solicitud de cursos al Instituto de la Judicatura.

o
Proponer al ° ©
Instituto de la g O §
@1 Judicatura los Personal propio 1 Recursos = . 3
= cursos necesarios g e (@ Bireckn =1 propios de la IRl 12 de septiembre 2N Programa de
5 J S ke BN de 2022 tacié
31 en materia ES e Archivo »—| Direccién de o3 . %) capacitacion
"= archivisticay de ol Judicial s} Archivo Judicial. go Of  2023.
= L & & . 17} Q o
71| administracion 5 2 ©3 [=]
=1 para 2023. 3 3 o g
(-2 o ]
o =
w
y ——
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12.3. Adecuacion y modernizacidon de sistemas informaticos

12.3.1. Adecuacion de sistema SAMI a los lineamientos normativos

Conforme a la

LGA, el PJENL - i} Sistema
debe de contar c b ! . o 2 nr:lgrtacllo_a portal
i (sl Personal propio = =1 electrénico
“g iclz:)frowrsr:ctﬁir::: g de la Direccién de 9 Recqrsos w:§ 10 d,e eneroa 1 A institucional que
<] Archivo Judicial =l} propios del g=dz)] de diciembre de 1 albergue todos
71| adecuados para EE D dteeitell 57 = poder Judicial 8=l o020 [l alberg
= lacorrecta 9 de la Direccién de 5 Foderiudicia g 5 ; LN los servicios y
7| gestién de sus =4 Informdtica. 2] S g =] dreasdela
=1 documentos en 3 3 Fo 5y Direccion dg )
cada una de sus a2 &’ E Archivo Judicial.
dreas i
generadoras.

12.3.2. Homologacidn de los sistemas de las Unidades de Asistencia
Procesal Administrativa del Centro de Justicia Civil y Mercantil y de la
materia Familiar del Primer Distrito Judicial

En 2019 se autorizé
homologar los
servicios que se
otorgan en ambas
unidades, por lo
que devienen
necesarios ciertos
ajustes a los
sistemas
informdticos para
su ejecucion.

Personal propio
de la Direccion de
Archivo Judicial y
de la Direccién de
Informatica.

Disminucién de
tramites
realizados ante
un Juzgado.

10 de enero a
16 de diciembre
de 2022.

Recursos
propios del
Poder Judicial.

[ c
€ 9
o To
o o5
= £3
B 835
3 (=]

Recurso Humano
Recurso Material

o
°
]
=
>
0
()
=
o
Q
e
Qo
<]
>
[)
=
=]
=
i}
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12.3.3. Habilitacion en el micrositio del Archivo Judicial de la
herramienta “Evolucion Judicial de los érganos jurisdiccionales del
PJENL” (segunda etapa)

Como apoyo al

ciudadano, el

presente proyecto

tiene como fin ser Personal propio Publicacion de
una guia para que el de la Direccién de Recursos 10 de eneroa la informacién
usuario conozca la Archivo Judicial y propios del 16 de diciembre correspondient

de 2022. e alos afios
superiores a

1981.

de la Direccién de Poder Judicial.

Informdtica.

evolucién/transfor
macién de alguin
juzgado en
especifico y auxiliar
en la localizacion
de expedientes.

o)
2
(=
o
[3)
iE
=
(2}
=
=

Tiempo de
elaboracion

o) —
c =}
[S] i=
= ]
=] s}
T =
2 B
z

3 5
g o
9 o)
x [

Entregable o resultado

12.3.4. Sistema para el registro de documentos de valor

o
Generar un control o B, B
adecuado, que S 5 0 ) g . 3
“=}| permita el seguro £ derlsogq p"‘?l?lod 5 ecu_rsoz,| l o5 EY deeneroa 73 Sistema de
| resguardoy S | CRERIRSEEEN S s Propiosdet LSkl 16 de diciembre = control de
%1 accesibilidad a = Arclhlvq ETeEly pgfccepidicicl ¥l de 2022. | inventario de
2= este tipo de @ Ide} a Dllrtgccmn Ge 9 £3 | certificados.
71 documentacion. 3 ntormatica. 5 I 2
= o ~o (9]
= o} =
& g
—— —— y ——

| Direccién de Archivo Judicial
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12.3.5. Sistema de Archivo Unico de los Juzgados de Control y Juicio
Penal (segunda etapa)

Homologacién de
fosienoniesido) Personal propio Recursos 10 de enero a Informacién
este Archivo Unico de la Direccién de propios del 16 de diciembre relacionada a

con los sistemas
ya establecidos
para dichas dreas.

Archivo Judicial y
de la Direccién de
Informdtica.

Poder Judicial.

de 2022.

las actividades
en este Archivo
Unico.

o —_—

S 8
q) A
£ g £
<] = S
3] I =
= 3 o
B 5 £
2 B 3
9 o)
x x

Entregable o resultado

12.3.6. Implementacion del sistema de embarques en todo el PJENL

o}
) o A °
Gestionar = 3 3
| correctas <] . - 3
=1 transferencias [=g Personal propio {2} Recursos PN 10 de eneroa 7 Aplicacién total
g primarias con la % de lq'Direcc'ic')'n de (=1} propios dc.el' © 'g 16 de diciembre N del sistema de
ﬁ aplicacién de los ° Archivo Judicial y 1 Poder Judicial. S =l de 2022. g embarques.
“=1| estdndares de este &l de la Direccion de g £g 3
E sistemg_y la 2 Informdtica. 3 22 g
trazabilidad & ) o
debida. o €
w

12.3.7. Sistema informdtico para la Unidad de Distribucidn Interna

Tras el %
establecimiento o 4 S
delalSpilse g Personal propio 'g Recursos % .
2 precisa un control e dela Direzcign de 9 ropios del m‘g 10 de eneroa o Slste‘r:no para la
S sistemdtico de sus =} Archivo Judicial o g dp dicial geisll 16 de diciembre ; gestion de
=1 actividades, para B Arehivo ludicialy =g accegliciciol BB de 2022. entregasy
i P (=8 de la Direccién de o 25 9 f bilidad
=) eficientizar 2 Gt @ €0 | trazabilida
=2 tiempos y 3 nrormatica. 5 235 = entre dreas del
/| monitoreo del 5] 9 =g ol PIENL.
personal. (== (-3 E

| Direccion de Archivo Judicial
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12.3.8. Adecuacion del sistema de Archivo Histdrico a los lineamientos
normativos

Con la apertura de

objetivo de que Informdtica. Archivo Judicial.
éste genere un
correcto registro
de los fondos que

alberga.

Tiempo de

)
2
c
<]
3]
LE
=
(2]
=)
3

la UIDH, surge la o
necesidad de c
adecuacién al i°8 Personal propio A
sistema de g de la Direccién de Recursos i=) 10 de eneroa Sistema de la
“Archivo sl Archivo Judicial y propios de la Iofl 16 de diciembre UIDH.
Histdrico”, con el 2 de la Direccion de Direccién de g de 2022.

5 5

3 ®

x

Recurso Material
Entregable o resultado

12.3.9. Modulo que permita la destruccién de expedientes de juzgados
desaparecidos.

Al desaparecer un

Juzgado, su acervo

documental queda

repartido en los Personal propio

Juzgados activos, b la Bireestin el Recursos 10 de eneroa Espacio

sin embargo, los propios del 16 de diciembre disponible para

Archivo Judicial y
de la Direccion de
Informatica.

expedientes
semiactivos y
concluidos quedan
resguardados en el
Archivo de
Concentracion si
posibilidad de ser
depurados.

resguardo en el
Archivo de
Concentracidn.

Poder Judicial. de 2022.

Tiempo de
elaboracién

Justificante
Recurso Humano

Recurso Material
Entregable o resultado

12.3.10. Modificacidn al catdlogo de ubicaciones fisicas en los distintos

sistemas.
Actualmente las a
g;elgz C;C;Trc;toriqs 8 5 ¥ Una
’ : e

1| generalesy [*ll Personal propio = - = trazabilidad
€ teletrabaijo no 1S de la Direccidn de '21  Recursos %) 10 de enero a g completa en
o A L = Archivo Judicial =l propios del XN 16 de diciembre = cuantoala
'3 existen dentro de S chivo Judiciaty b . o0 o eV 17
=l |0 sistemas, lo [l de la Direccion de = Poder Judicial. SRy de 2022. 17| ubicacién fisica
H i il il |nformadtica 2 £ )| delos
[zY que imposibilita 5 - = o5 M cpedientesy
| una correcta S 8 o 2 [

traqudndqd de © o =l ocumentos.

los expedientes wi

judiciales.
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12.3.11. Implementacioén del Libro de Oficios electrdénico de la Direccion
de Archivo

Uno de los

objetivos de esta P " 5 Racionalizacién
Direccién es la derlsogg prgpwd Recursos 10 de enero a enelusode
automatizacién de e r?. |rec§|qnl © propios del 16 de diciembre papely un

los procesos (Elilive Mueeitelly Poder Judicial. de 2022. control mads

de la Direccién de

2 dindmico en este
Informdtica.

registro.

administrativos,
racionalizando el
uso de papel.

Justificante
Recurso Humano

Recurso Material
Entregable o resultado

12.3.12. MOSIA interactivo

Es importante que
todo el personal

o
o - 3
c [} =
1| conozca a fondo el =8 Personal propio 5 c =] .
= | MOSIA aplicado a g de la Direccién de 5 RECL{FSOS %39 10/de CE®E 2 H.er'rqmlentq
= ‘ ; . o propios del FM 16 de diciembre =8 digital en el
'#1| su drea de trabajo, Bl Archivo Judicial y = iai R=M c 2022 =N Micrositi
= esta herramienta 8 de la Direccion de 5 Poder Judicial. g_g e . 9 icrositio.
4(7) coadyuvord auna S Informdtica. g o3 -g
=1 fdcil comprensién 8 o o =
y estudio de dicho [+ & =
manual. =

12.3.13. Gestién de inventarios documentales en Archivos Unicos

El control de

inventarios

actualmente no Personal propio

cuenta con un de la Direccién de Recursos 10 deeneroa Médulo de
reporte que Archivo Judicial y propios del 16 de diciembre control de
informe los de la Direccién de Poder Judicial. de 2022. inventarios.

resultados de Informdtica.
estos, asi como las
acciones a realizar

en base a ellos.

%) c
€ 9
<] To
(3} oD
= 25
=] £9
o 238
3 o

Recurso Humano
Recurso Material

o
©
2]
=
>
17
o
2
o
9
o
[
o)
9]
(o
=
=
w
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12.3.14. Modificacion al catdlogo documental del sistema de Archivos
Unicos

o}
Auxiliar a los 2 ] g
) 6rganos [=f] Personal propio ‘= Recursos P 10 de eneroa =1l Adecuada
= jurisdiccionales en 1=l de la Direccién de 9 propios del [l 16 de diciembre § gestion
1| elresguardo de los :,3: Archivo Judicial y g Poder Judicial. 'g 8 de 2022. ° documgntal y
“‘:’ expedientes Pell de la Direccion de B a5 @ tI‘GZClbIIlIde
“=11 auxiliares que son I8l Informatica. o € _g .g entre dreas
% generados dentro 8 = -E = sy del PJENL.
| de los Juicios. 9} 3 O
o x E

12.3.15. Mddulo de autorizacidon de transferencias primarias en el
sistema de Embarques.

Se busca tener un

correcto control de .

las transferencias z:r[scfgﬁtagggrlyode Rf:ﬂf;zel 10 de enero a Cumplimiento a
primarias que son prop 16 de diciembre las disposiciones

Archivo Judicial y Poder Judicial.
de la Direccién de

Informdtica.

de 2022. delaLGAy LAE.

llevadas al Archivo
de Concentracion.

(0] =
€ 0
<] To
o o3
£ £8
1z 835
3 =)

Recurso Humano
Recurso Material

o
k]
o
S
>
[
o
i
o
9
o
[
o
o
2
=}
=
w
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12.3.16. Publicacion de los inventarios documentales de los Archivos
Unicos, de Trdmite, de Concentracidn e Histdrico, en el Micrositio del
Archivo Judicial

Informar conforme

clorermatie N

informacién de lq Direccion de Recursos 10 de enero a Cumpl|m|_er?to a

N Archivo Judicial y propios del 16 de diciembre las disposiciones
9 de la Direccién de Poder Judicial. de 2022. delaLGA Yy LAE.

distintos acervos
de las aras

Informdtica.

Tiempo de
elaboracién

operativas del SIA.

[4)
2
=
o
[3)
=
=
(%2}
S
=

Recurso Humano
Recurso Material
Entregable o resultado

12.3.17. Firma Electrdnica de Secretarios en UAPAS

o)
2
=
[o}
[3)
=
=
@
=)
3

Araizde la
contingencia
sanitaria
ocasionada por el
virus SARS-COV2,
se vuelve
indispensable la
digitalizacion de
todos o la gran
mayoria de los
servicios prestados
por las dreas de
atencién.

Recurso Humano

Personal propio
de la Direccién de
Archivo Judicial y
de la Direccién de
Informatica.

Recurso Material

| Direccion de Archivo Judicial

Recursos
propios del
Poder Judicial.

=
(<]
T o
oD
25
Eo
25
o

10deeneroa
16 de diciembre
de 2022.

o
°
o
=
=)
ow
o
2
o
9
o
o
o
9]
2
=
=
w

Procesos
electrénicos mas
eficientes.
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12.3.18. Modulo para la generacion de copias certificadas electrénicas
en el sistema de UAPA

: :
i c f = ' Préstamo de
Modernizar los ISl Personal propio = S i <
- servicios que se ISl de La Direccién de ol Recursos Rl 0dsieneroa B Z?_&g:?:;ms
=1 prestan, con una =3 Archivo Judicial y =}| propios del kol 10 de diciembre 5| SN y
12 vision innovadora y 4l de la Direccién de (E) Poder Judicial. 8_g de 2022. " tramites ante
=1 mds eficiente. 28 Informatica. 2
-1| mds eficiente ) Informtica g Sﬁ g TP,
= o o o @
& o 5
£ g
— —
12.3.19. Sistema para los Mdédulos de Atencidn Ciudadana
Continuar con el
desarrollo de las e
gfeas de l(g1 g = 2 .
o] P'reccion ce Personal propio 1l Recursos il 10 de eneroa Ff Sistemade
€ ArchjvoJudlcml,a g de la Direccidn de g propios del %tg 1066 cleiemle [N control de
o traves del B /\rchivo Judicialy > Poder Judicial. =B de 2022. g Operaciones de
/= | otorgamiento de >3l de la Direccién de o g o LN los médulos.
+7 herramientas de g Informdtica. 2 55 8
=1 controly o 3 o 3
administracién de & e 3
sus servicios a la =
ciudadania.
— ————

| Direccién de Archivo Judicial
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12.3.20. Médulo de reportes en sistema de citas

Continuar con el

administracion de
sus servicios a la
ciudadania.

desarrollo de las ° 8
dreas de la g Personal propio o g Informacién
q " = =}
N Rronvondicial.a | [| delaDieccionde | B Reoursos 8] 0cecneroa El Corocerel
= | > =] e Iureleal s}]| propios del Xl 16 de diciembre = -
3 través del =l Archivo Judicialy bl Poder Judicial SRl e 2022 N desempefio
= otorgamiento de 2 de la Direccion de o ’ g o . % laboral y
7| herramientas de 5 Informdtica. 2 55 51| tendencias de
=1 controly 3 3 o 4l uso.
g 8 £
w

12.3.21. Sistema de Archivo Unico para los Juzgados Mixtos

Organizary
administrar de
manera homogénea
las carpetas de

ejecucion, de Sistema para la

acuerdo con los hersonalpronic Recursos 10 de eneroa SRS

Ao de la Direccién de s ekl L
principios y bases de Ao kel propios de 16 de diciembre documental y
operacién del WELD JUETETe1! 57 Poder Judicial. de 2022. trazabilidad

de la Direccién de

Archivo Judicial, o
Informdtica.

garantizando su
eficiente entrega,
registro, recepcion,
uso, resguardo,
integridad y
localizacién.

entre dreas del
PJENL.

Justificante
Recurso Humano
Recurso Material
Tiempo de
elaboracion
Entregable o resultado

12.3.22. Sistema de Archivo Unico para los Juzgados de Ejecucién de
Sanciones Penales

Organizary
administrar de
manera homogénea
las carpetas de

ejecucion, de Sistema para la

Personal propio

[e)
o N S
c [<] =
) 2 A e .q:> Recursos i3l 10 de eneroa 2 estion
21| acuerdo con los i<l de la Direccidn de 4 . 0 e o I
=1 principios y bases de % Archivo Judicial y [ propios del geizsfll 16 de diciembre ‘o- documental 'y
"&) operacién del ¥ e La Direccion de | Poder Judicial. Bl de 2022. ) trazabilidad
£ achiveludicial (<l Informdtica. 2 £3 o] entre dreas del
)| garantizando su S E ©3 M PJENL.
=1 eficiente entrega, o o = o 8
registro, recepcion, ,‘J‘:’ &) +=
uso, resguardo, ﬁ
integridad y
localizacion.

| Direccion de Archivo Judicial
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12.3.23. Mddulo para la devolucién de certificados de depdsito en
sistema de UAPA

Proporcionar un

5 Personal propio
estdndar en los [

Sistema para la

[ de la Direccién de Recursos 10 de enero a gestion de
servicios Archivo Judicial y propios del 16 de diciembre entregasy su
otorgados en las de la Direccién de Poder Judicial. de 2022. trazabilidad.

distintas UAPAS. Informdtica.

Justificante
Recurso Humano

Recurso Material
Entregable o resultado

12.3.24. Registro y contabilizaciéon de los rechazos efectuados por
Juzgado en sistema de Oficialia de Partes

Continuar con el o

desarrollo de las o A -g

dreas de la c f [} ==8 Informacion
2 Direccién de Archiv =g Personal propio 5 = A relevant
g Direccion ce Archivo =l de la Direccion de {28 Recursos PRl 10 deeneroa i@ relevante para
= Judicial, a través del =8 Archivo Judicial y is}| propios del i-lll 16 de diciembre | Conocer el
o otorgamiento de IIOZ de la Direccién de >~ Ppoder Judicial. 3 (SH de 2022. @ desempefio
:.'l:: Aelomicniasde [Z8 Informdtica. 5 €9 r=f| laboral de las
7| controly 5 E CE =N Oficialias.
=1 administracién de %) s =4 o

SUS Procesos. & g .E

w
—_—

12.3.25. Mddulo para préstamo de expediente virtual en sistema de
Archivos Unicos

Araizde la

contingencia o

sanitaria o B g

ocasionada por el g . kel % y
121 virus SARS-COV?2, = Persongl propio 1 Recursos \g 10 de enero a 2 Ge§tlon de
g se vuelve B de lG.D"eCC_'O_n de "5 propios del % 8l 16 de diciembre = prestamos y
(& indispensable la Pl Archivo Judicialy =1 Poder Judicial. ¥l de 2022. 5| trazabilidad de
-_‘":: digitalizacion de @ dela D[re_ccmn de 8 E.g = e_xpedlentes
7 todos o la gran =l Informdtica. 5 o3 g virtuales.
= | mayoria de los = 3 =@ °

servicios prestados o @ =

por las dreas de L

atencién.

4 —

| Direccién de Archivo Judicial
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12.4. Optimizacion de servicios

12.4.1. Renovacion de convenio con Registro Civil del Estado

Conjugar esfuerzos 8 -8
y acciones con el c 3 g
! f 5 . o = '
2 :'lencceielc’ie;:no, i<l Personal propio _§ Recursos m\g Enero a Marzo A Convenio de

5 cons%ltq d)é =}l de la Direccion de =}| propios del il 2022. S| colaboracion.
£ e — - % Archivo Judicial. >~ Poder Judicial y S > &
= J i @ 4| Registro Civil £3 I
71| través de medios = ol Estad 58 2
3 e > 5 el Estado. - &
=1 electronicos. 9 ° o @
Q e
3 > £
w

12.4.2. Equipamiento de la Unidad de Distribucién Interna

| Direccion de Archivo Judicial

Aduccidn de: o
o A , 10 de enero a _g
Dotar a la UDI de S 1=l| - 2vehiculos 16 de =
“2J las herramientas =8l Personal propio [0} de carga PNl diciembre de § Ampliacién de
g necesarias para su =8 de la Direccion de ko] comercial kil 2022 = los servicios
2 funcionamiento % Archivo Judicial. = urbana. ¥l (sujetoa 5 prestados por la
:=| adecuadoy a 2 o ISl aprobacién wf| UDI.
7| éptimo. 5 =§| - Dispositivos KR el Pleno del 2
[3) de traslados o i
= o [
2 o adecuados y Consejo de la =
(a3 Judicatura). c
seqguros. frr}
___________
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12.4.3. Equipamiento de la Unidad de Investigacion y Difusidn Histdrica

o . o
Dotar a la UIDH de o e ciceionlde: 10de eneroa 3
: c ] 16 de =
las herramientas 5 =l i mesade dieiembre de E= o
2 necesarias para su [=ll Personal propio 9 suceidn w\g o 2 Mejoria en'lla
g funcionamiento =8l de la Direccion de o : TG [ = conservacion de
)} adecuadoy Bl Archivo Judicial. = ) g=f| (Sujetoa g los expedientes
5= Sptimo 2 )| - laspiradora. I=g=ll aprobacion "N histdricos.
> Rt 5 < 5=l del Pleno del =
= Q 3 - Herramienta =4l Consejo de la o
& (7] especializada. Judicatura). k=
@ E
w

12.4.4. Apertura de dreas de atencién de La Direccidn de Archivo Judicial
en el Palacio de Justica Apodaca

- Mdédulo de
J u_te(;\céén
Seguir con el (el Personal propio — ég c:ie (fensro al '8 eludacand
crecimiento de las =gl de L Direccién 2 5 2822 [ =l - Oficialia de partes
2 dreas de la =8l del Archivo (2} Recursos o © ’ 3
g Direccion de % Judicial y is1| propios del T Suiat ; - UAPA
121 Archivo Judicial Pl aquellos que el =1 Poder Judicial. S g GUJerto a del o hivo Uni
= acorde alas [Zl Pleno de Consejo 8 €3 pr l_lr% e r=y| - Archivo Unico
1 necesidades Bl de la Judicatura 5 g % ) a SC]O de o
= | establecidas por el joll tenga a bien 8 Aus |Cci:|u e 3
PJENL. el asignar al drea. (3 podaca. E - Buzén
- Entrega de acuses.

—_—

12.4.5. Apertura de dreas de atencidn de la Direccidn de Archivo Judicial
en materia Laboral

- Mddulo de
atencioén
ol &
Sequir con el feg Personal propio A 'g ciudadana
crecimiento de las I<8l de la Direccion = 10 de enero al BN _ Oficialia de partes
(2} dreas de la g del Archivo Bl Recursos oy 10 de diciembre 2
g Direccion de Efl Judicialy =1 propios del %tg de 2022. N _ UAPA
& | Archivo Judicial Bl aquellos que el >~ Ppoder Judicial. o3% ) g L
= acorde a las I’8 Pleno de Consejo S g'g Sujeto a [=f - ArchiveUnico
17| necesidades Sfl de la Judicatura = fo=g| Cpertura del o]
=1 establecidas por el ISl tenga a bien 8 o JCer;trQ C:-e el S
i 4 usticia Laboral. =1
PJENL. [~ asignar al drea. o E _ Buzén

- Entrega de acuses.
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12.4.6. Apertura de nuevos Mddulos Judiciales

Aquellos que el 10 de enero a 3
Acercar a los =i Pleno del Consejo = 16 de diciembre 2
| ciudadanos los [off de laJudicatura = Recursos B e 2022. =8 Mddulo Judicial
= servicios y f] tenga a bien N propios del 06 ‘A en los municipios
=1| funciones de los =3 osignar al proyecto g Poder Judicial. BN (sujetoa = que se sumen al
2| érganos o | et e =¥l aprobacién | programa.
= . I8l de Secretario y o €0 . -
e !mpglftldores de =l oxiliar g =l Parcial o total =]
=g justicia. il administrativo, por o [l del Pleno del g
Ml m6dulo). 3 Consejo de la a‘CJ
w

Judicatura).

12.4.7. Areas de correspondencia para Juzgados de los Civil y Familiar,
con motivo del Cédigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares

plazas de auxiliar
administrativo).

Consejo de la
Judicatura).

10 de enero a 16 _g
De publicarse esta 2 Aquellos que el ]| Recursos de diciembre 8
| nuevanormativa ISl Pleno de! Consejo =1 propios del A de 2022. =l Auxiliares de
+=1| nacional, exigird S de laJudicatura ‘21 Poder Judicial. 0 ) § Oficialia en cada
=1 adecuaciones al 2 tenga a bien g (Un buzén para = (Sujetoa =N juzgado de la
1= flujo operacional gy osignar al cada juzgado 2 g cprobacion N materia con su
= I izl proyecto 8 onesta =l parcial o total o . a
= . R (se sugieren i ¢ Xl ol Pleno del =y| respectivo Buzon
=1 correspondencia. ° 9 8 materia). (= 4| de Oficialia.
= 2 %)
@ 2 =
w

| Direccion de Archivo Judicial
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12.4.8. Extender la red de UAPA hacia los Distritos Judiciales Segundo,
Tercero y Quinto

Otorgar un servicio

auxiliar
administrativo).

y una éptima atencién :
aljusticiable. Consejo de la

Judicatura).

completo privilegiando aolelloslagele] . 10 de enero a -8
la operatividad y la [ofl Pleno del Consejo — L S
organizacién de los g de la Judicatura 8 16 de diciembre %
| procesos, creando = tenga a bien 1 Recursos 0)‘% de 2022. 2 UAPA en los
< | espacios innovadores Ef osignar al proyecto 11| propios del o5 ) =3 Distritos
51| para el trabajo judicial, | el (Se sugieren plazas = Poder Judicial. =¥l (Sujetoa = Judiciales
J= con el propdsito de [ell de Secretario Lider, ° Q5 o K
= ) . 7] : co B ve1| Segundo,
-7 | crea un mejor ambiente = Secretario, (2] [l parcial o total =N Terceroy Quinto
ara el servidor plblico escribiente 3 = .
=° ; 8 Y 3 SN del Pleno del g
o @ .E
i}

12.4.9. Renovacion de Buzones de Oficialia

Los Buzones de

Oficialia son el 10 de eneroa []

metodct) dew . g = 16 de diciembre '8 ‘

presentacion de Ke] de 2022 == Buzonesde
|2 escritos mds utilizado £ ;ﬁs’g;g;d;ello 1| Recursos 5 § Oficialia acordes
=1| por los usuarios. = > el =] propios del S5 (Sujetoa <Y alaimagen
\2| Deviene necesaria su sl Archivo Judicial y - 1< 1 o [
(3] fa " Y > Poder Judicial. <38 cprobacién institucional, con
1= | renovacién/ Il de La Direccién de 5 25 ; ¥ funcionamiento
= mantenimiento, asi [ Administracion. 2] [st<W parcial o total _g ]
| como dotarlos de 3 5 .g % del Pleno del =N uniforme.
| reloj marcador para I 2 Consejo de la o

trabajar de manera 22 (a3 Judicatura). €

homologada en todo el

el Estado.

—_—

| Direccién de Archivo Judicial
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12.5. Mejora continua

12.5.1. Clasificacion y captura de documentos con valor histdrico.
(Articulo 32, fraccion IV, de la LGA)

Establecer una =
base de datos 2 = ]
electrénica en I} = =1 Resguardo
[ . b
=1 donde se Sf] Personal propio Joff Recursos 06 10de eneroa ] clasificacién y
de = X g propios del Ekafl 16 de diciembre = o
8 clasifiquen los T de lCI'DIreCC'IC:n de g e It S 2 de 2022 )| organizacién
= expedientes de los gl Archivo Judicial. 3 : a5 : N adecuados a los
'-og fondos penal, civil 2 2 gg -g expedientes
=1 y administracién 3 g [t > histéricos.
de justicia. D o} s
L @ 3 €
w
- ——

12.5.2. Digitalizacion de documentos con valor histérico. (Articulo 32,
fraccion IV, de la LGA)

Digitalizar
aquellos
expedientes que
ya han sido
clasificados en la
base de datos de
la UIDH.

10 de eneroa
16 de diciembre
de 2022.

Recursos
propios del
Poder Judicial.

Acervoy

Personal propio
catdlogo digital.

de la Direccién de
Archivo Judicial.

Q (=
= (=]
o} To
o o5
= £3
B 835
3 =]

Recurso Humano
Recurso Material

o
-]
<]
=
>
[
o
L
o
0
]
<]
o
9]
2
=
=
w

| Direccion de Archivo Judicial
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12.5.3. Lineamientos de préstamo de expedientes en UIDH. (Articulo 32,
fraccion lll, de la LGA)

Se buscard el aval

de la COTAI para la e

aprobacién de los 2 = i

lineamientos de o] . -g Marzo 2022. El .
" consulta del acervo j=f1 Personal propio 7| Recursos e 73 Lineamientos
| juridico-histérico de =3l de la Direccion de 151 propios del il (Sujetoa = para la consulta
21 lainstitucién, que % Archivo Judicial. >4 Poder Judicial. =¥l cprobacion g del acervo
=] requle el @ 5 Il del Pleno del =1l documental de
| funcionamiento de 3 5 SNl Consejo de la =N laUIDH.
— los servicios 8 8 =g Judicatura). [

proporcionados a 29 x =

los usuarios de la w

UIDH.

— ————

12.5.4. Incorporacion de todas las dreas que integran el SIA al Sistema
de Calidad del PJENL

o}
Optimizar los o _ E
c i O =
procesos en las ISfll Personal propio de = = o A
‘2l dreas operativas =8l Lo Direccién de 9 Recursos ° k= 10 de enero al 2 Certificacion
=] delsIA, afinde =8 Archivo Judicial y )| propios del &kl 10 de septiembre = eniso
(2 brindar e % de la Coordinacién | PoderJudicial. ¥=l dle 2022. | 9001:2015.
5= incrementar, en la Z8 de Calidad. 3 £3 ]
2 labor diaria, la =1 E o3 <}
S e 3] 3 (=i =
| eficiencia en los o 8 1]
servicios. @ x E
—_—

| Direccién de Archivo Judicial
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12.5.5. Servicio de copias certificadas para todas las materias en UAPA
del Centro de Justicia Civil y Mercantil

S
) Q = <]
Proporcionar un g 8 *_.;
21| estdndar en los i<l Personal propio _§ Rect{rsos ° S 10de eneroa 2 Servicio de
g servicios :f:s de la Direccién 5| propios del tiz@l 30 de junio 3 entrega de
& otorgados en las =l de Archivo. > Poder Judicial. gl 2022. % copias
5= distintas UAPAS. @ 2 =32 1| certificadas.
D 5 = k] o)
=] S 28 o
3 o o =® [}
(0] [} =
x x E
w
— ——
—

12.5.6. Servicio de devolucion de documentos en UAPA Familiar

o
o — B
c b=
.| Proporcionar un (o} . -8 3 o
=1 estandar en los =} Personal propio JoJ| Recursos g 0deeneroa 7l Servicio de
g servicios =8 de laDireccién =) propios del kelsfl 30 de junio | devolucion de
2 otorgados en las % de Archivo. > Poder Judicial. ¥l 2022. | documentos.
9] 10
=1 distintas UAPAS. 2 2 £9 s
2 =] 5 KoK [<]
El Q o o o
) & g
@ & =
w
— —

12.5.7. Servicio de copias certificadas digitales en UAPAS

3
o — 5]
) c [} = -
o Modernizar los o] L . = R - Iy =1 Serviciode
I orvicios = Personal propio (ol Recursos o € enero a 4 entrega de
c =8 de laDireccion is) propios del Elsll 16 de diciembre = +
=1| prestados, con z - 2 | B oS = copias
=1 unavisién o | ERATEIE: = it a5 : ) certificadas
=] innovadoray @ @ £o = digitales.
=1 mds eficiente. & 5] i=he o
N e 8 o
x 9 £
w
y - —

| Direccion de Archivo Judicial
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12.5.8. Distincién econdmica para archivista enlace

Promover la

profesionalizacién ) Por definir. CHBRETF U
o, Personal propio Recursos (Sujetoa compensacion

y capacitacion del de la Direccién propios del econémica del

aprobacion de
la Comisién de
Administracién).

personal de la
Direccién del
Archivo Judicial.

25% alos
archivistas que
cumplan con
los requisitos.

de Archivo. Poder Judicial.

Justificante
Tiempo de
elaboracién

o) -
= 5
[S; i
£ 2
=] 5]
T =
2 3
Z

3 5
g o
9 Jo}
x x

Entregable o resultado

12.5.9. Transformar los Mddulos Judiciales en sedes virtuales

o
Crear espacios en o - -g
c (] A =
. dondela S . = Por definir. >
= ciudadania tenga a = Personql propio 9 Recqrsos w\g (Sujeto a 7 optimizacién
<1 sualcance las ERfdelabieccion 5§ propios del B4l caprobacisn de = en los servicios
£ herrqm}eptas s de Archivo. % Poder Judicial. 85 la Comisién de 5 prestados.
7= tecnologicas & ] =¥<W Administracion). 2
1 requeridas para sus 2 5 .g % S
= | trdmites judiciales. ) @ ]
(04 o =
[+3 E
w
—

12.5.10. Equipamiento de seguridad como parte de la prestacion de
uniforme para los empleados de la Direccidn de Archivo.

Considerar como

primordial y de uso o

cotidiano el o A g

equipamiento de S 5 Por definir. = i6
‘2| seguridad =l Personal propio 1| Recursos < i 7 | e coda
= ol = ; el (Sujetoa N 6 meses del
= indispensable en =8 de laDireccion 's)| propios del S -2 = N ;
[} T A - aprobacion de = equipamiento
“1 las labores del de Archivo. > Poder Judicial. o% inis -
= L del o ) [<¥oy Lo Comision de N de seguridad.
7= personaldel @ @ ISl Administracion). el
21 Archivo Judicial. > 5 RORC =
' (fajas, lentes de 2 9 =4 o

seguridad y x (-2 c

guantes de =

trabajo).

| Direccién de Archivo Judicial 49
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12.6. Infraestructura

12.6.1. Adecuacion de las instalaciones del

Traslado
Realizar las o _
adecuaciones que g K]
| permitan el f=l Personal propio 1 Recursos 5
g correcto resguardo =@ de la Direccién i=l| propios del 3 ‘s
Z1 y conservacion del Bl de Archivo. > Poder Judicial. 8 S
2= acervo documental | [ 2 £38
)} de este archivo =1 5 2L
1| (segunda etapa). 5 2 =©
(o= (-4
— — >

Archivo de Copias de

Por definir.
(Sujeto a
aprobacién de
la Comisién de
Administracion).

Entregable o resultado

Instalaciones
adecuadas para
este Archivo.

12.6.2. Adecuacion de las instalaciones del Archivo de trdmite del

Juzgado Primero Penal

Realizar las
adecuaciones que .
: Personal propio Recursos
permitan el - 0 .
de la Direccién propios del

correcto resguardo
y conservacion del

acervo documental
de este archivo.

de Archivo. Poder Judicial.

[
€ 05
<] To
o op
£ £2
Lz 835
2 =)

Recurso Humano
Recurso Material

| Direccion de Archivo Judicial

Por definir.
(Sujeto a
aprobacion de
la Comisién de
Administracion).

o
°
o
=
>
(73
o
2
o
0
o
[<]
o
)
o
=
5
]

Instalaciones
adecuadas para
este Archivo.
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12.6.3. Optimizacion de espacios en Archivo de Concentracion

Impulsar el Plan
Estratégico de
Depuracion del
Archivo Judicial.

Justificante

o
=
<]
=
S

ac
o
w
4
]
3]
9]

o

Personal propio
de la Direccion
de Archivo.

[<]
=
9]
=
<]
=
[]
(2]
2
>
o
o]
(-3

Recursos
propios del
Poder Judicial.

10 de eneroa
16 de diciembre
de 2022.

Entregable o resultado

Espacios
suficientes en el
Archivo de
Concentracion.

12.6.4. Reubicacion del Archivo de tramite de los Juzgados de Ejecucion
de Sanciones Penales

Realizar las
adecuaciones que
permitan el
correcto resguardo
y conservacion

del acervo
documental de
este archivo.

Justificante

Recurso Humano

Personal propio
de la Direccién
de Archivo.

12.6.5. Adecuacion en las dreas de archivo

Judicial

Realizar las
adecuaciones que
permitan, el
correcto resguardo y
conservacion del
acervo documental
de este archivo, asi
como, una atencidn
apropiada para los
usuarios externos
que vistan el
mddulo de
informacién.

Justificante

Recurso Humano

Personal propio
de la Direccién
de Archivo.

| Direccién de Archivo Judicial

Recurso Material

Recurso Material

Recursos
propios del
Poder Judicial.

Recursos
propios del
Poder Judicial.

10 de enero a
16 de diciembre
de 2022.

10 de enero a
16 de diciembre
de 2022.

Entregable o resultado

o
S
<]
=
>
[
o
2
o
9
o
<]
o>
)
Y
=
=
w

Instalaciones
adecuadas para
este Archivo.

del Décimo Cuarto Distrito

Instalaciones
adecuadas para
este Distrito.
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12.6.6. Nuevas sedes de Archivo de Concentracidon en el Décimo Distrito
Judicial y Palacio de Justica “Ernesto Palacios Lépez

Disminuir las
distancias entre el
acervo semi activo
y su 6rgano
productor,
garantizando su
eficiente entrega,
registro, recepcion,
uso, resguardo,
integridad y
localizacion.

Recursos
propios del
Poder Judicial.

Personal propio
de la Direccién
de Archivo.

Espacios
suficientes en el
Archivo de
Concentracion.

10 de eneroa
16 de diciembre
de 2022.

[J)
2
c
o
[3)
E
=
(2]
S
=

Tiempo de
elaboracién

o —
c [}
g E
€ 2
> [}
I =
o

o 2
=5 e
= =
o o
9 o}
ez x

Entregable o resultado

12.6.7. Ampliacién del Archivo de Concentracion sede Cadereyta

Adecuacion del

drea disponible Personal propio Recursos 10 de enero a Espacios

para su uso como de la Direccion propios del 16 a1 GleErae SieEREsen el
Archivo de de Archivo. Poder Judicial. de 2022. RTchivolde

Concentracion. Concentracion.

[0} c
2 0
<] To
($) og
£ £2
B a3
3 (=)

Recurso Humano
Recurso Material

o
]
<]
=
>
173
o
2
o
9
o
[
o
o
e
s
=
w

| Direccion de Archivo Judicial
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12.6.8. Sistema de ventilacion en el Archivo de Concentracion sede San

Nicolds
o

Impulsar un 5 S

proyecto que c 5 g . .
1| integre las g q = - =3 Espacios
b qdeguqciones ue s Personal propio g | e PRl 10deeneroa A comodos para el
= , 4 =8 de la Direccién [s11 propios del S-Fll 16 de diciembre = | eeemselena
| permitan un flujo el de Archivo. =1 Poder Judicial. Bl e 2022 © /’i rh' o
‘= de aire constante, 8 o g S . 2 rchivode
7| con lafinalidad de 5 14 5 g = Concentracion.
=" reducir la 3 2 [t o

temperatura x & _,E

ambiente del drea. i)

— ——

12.7. Difusion de la cultura juridica y buenas prdcticas archivisticas

12.7.1. Actualizacidén y reestructura del micrositio del Archivo Judicial

3
—_ 2 3 3
. Actualizacién 5 A g =1| Herramientas
)| constante de su [l Personal propio 0| Recursos Kl 10deeneroa ‘4 digitales dentro
] . . o - ios del 00 . o J N o
= | contenido, acorde =8 de laDireccion (s} propiosde =X 16 de diciembre = del micrositio del
&} aserviciosy Pl de Archivo. = Poder Judicial. Rl de 2022. SN Archivo Judicial.
5= operacién vigente. @ & €8 2
1] 5 = oo <]
7] > S == o
3 o o =® 0
) o) =
[+2 (-2 c
w
y < —

| Direccién de Archivo Judicial
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12.7.2. “Entre pdginas y letras”, programa de radio a través de

plataforma institucional

Difundir por este

medio la gama de

f)?irr:’é?;zsecr‘\urizteerio Personal propio Recursos 10 de enero a
de la Direccién propios del 16 de diciembre

archivistica, asi
como el patrimonio
documental
institucional, local
y nacional.

de Archivo. Poder Judicial. de 2022.

Tiempo de
elaboracién

Justificante
Recurso Humano

Recurso Material
Entregable o resultado

12.7.3. Presencia de la archivistica judicial en redes sociales

Difundir en redes .
sociales, Personal propio Recursos 10 de enero a
informacién de la Direccion propios del 16 de diciembre

relevante de la de Archivo. Poder Judicial. de 2022.

Direccion de
Archivo Judicial.

Tiempo de
elaboracién

Justificante
Recurso Humano

Recurso Material
Entregable o resultado

Programa de
radio “Entre
pdginasy letras”.

Publicaciones
diarias en la
plataforma de
Facebook.

12.7.4. Celebracion de convenio con el Archivo General del Estado de

Nuevo Ledn

Conjugar esfuerzos 3
y acciones para la 8 3 S
romocién del ] ) - S
2 zcervo Udicial. a )=l Personal propio _.h:; Recursos 10 de enero a 2
< voJ ’ =8 de laDireccién Is1| propios del fefl =
21| través de la 5 } T 16 de diciembre 5
SN iccucion de 5 de Archivo. > Poder Judicial. de 2022. m
E N 2 3 5
74| programas 5 @ 2
=1 especificos de o 3 >
Y ) =
realizacion o 9] =
; o =
conjunta. i}
—— —

| Direccion de Archivo Judicial

Convenio de
colaboracion.
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12.8. Eventos

12.8.1. Celebracion del Dia del Patrimonio de Nuevo Ledn (segundo
domingo de marzo)

Colaborar con

dicha organizacion

enlprbo de_ l?‘ Bl Personal propio Recursos 2 de febreroa L
cetebracion de ta de la Direccion propios del 12 de marzo de Por definir.

identidad y valores
de nuestro Estado
através del
patrimonio juridico
de nuestra
institucion.

de Archivo. Poder Judicial. 2022.

Justificante
Tiempo de
elaboracion

o —
= [}
S 3
1S 2
=) o}
T =
o

@ 2
= o
= 3
o I3}
9 o}
(o= x

Entregable o resultado

12.8.2. Celebracion del Dia del Archivista (27 de marzo)

En el marco de
esta celebraciony
con el propdsito de
dignificar la
importante labor
que realiza el
personal de las
dreas que integran
la Direccién del
Archivo Judicial.

Reconocimiento
por parte del
Pleno del Consejo
de la Judicatura.

10 de enero al
27 de marzo
2022.

Recursos
propios del
Poder Judicial.

Personal propio
de la Direccion
de Archivo.

Justificante

=
(]
T o
(o]
25
€9
238
(=)

Recurso Humano
Recurso Material

o
©
o
=
>
17
o
2
)
g
o
[
o
9]
e
b=}
=
w
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@

12.8.3.Celebracion del Dia Internacional de los Archivos (9 de junio)

Celebracién de un
foro internacional Personal propio Recursos 10de eneroa Foro
en colaboracién de la Direccion propios del 9 de junio 2022. internacional.

con la Asociacion de Archivo. Poder Judicial.
Latinoamericana

de Archivos.

Justificante
Tiempo de
elaboracién

o —
c =]
I} =
S 2
=) o
T =
o

o 2
2

3 5
@ o
9 o)
(o= x

Entregable o resultado

12.8.4. Celebracién del Dia de la Independencia de México
(16 de septiembre)

o)
o} A 3
= [=] =
@ Conmemorar esta o] . = 5 -
"= fecha histérica a f=fl Personal propio 9 Recursos m‘g 12 al_ 19 de 2 Por definir.
g través del acervo 5:5 de la Direccién is}| propios dgl_ Elsll  septiembre 3
2| histérico del PIENL. ol de Archivo. > Poder Judicial. 8% de 2022. A
= @ 8 £8 3
g = e o3 e
3 8 o = o P}
o = =
w
—
.z ’ .
12.8.5. Celebracién del Dia de los Muertos (2 de noviembre)
o
o} A 3
N c =] 2
o Homenaje péstumo ol . 2 =
~= apersonalidades f| Personal propio jofj Recursos PRl 24 de octubre al 7 Altarde
g que hayan dejado = de la Direccién =} propios del sl 4 de noviembre 3 muertos.
2 huella en nuestra | de Archivo. > Poder Judicial. ¥l de 2022. 5
=1 institucién o @ g €8 o
=} sociedad. 3 3 e &
n o} S o2
(3 o £
w
—_— —_—
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12.8.6. Celebracion del Dia de la Revolucion Mexicana
(20 de noviembre)

o
o A )
2

Conmemorar esta 5 ) 2 E= B
¥l focha histérica a =l Personal propio o Rect{rsos m\g 16 al 23 de 2 Por definir.

=1 través del acervo = de la Direccion =}| propios del Bl noviembre de =
21 historico del PIENL. sl de Archivo. > Poder Judicial. 3 g 2022. P
=3 2 2 €90 ]
7] e [k} [
7] =1 5 2= o
= Q o o 2
(0] [} =
[ 2 5
w

y y —

| Direccién de Archivo Judicial






B Costos

Para la realizacidon de los proyectos descritos en el PADA 2022 que
se presenta, se utilizardn los recursos previamente asignados a la
Direccion de Archivo Judicial en el presupuesto del Poder Judicial para
el ano 2022 y aquellos que el Pleno del Consejo la Judicatura autorice,
de acuerdo con las necesidades de la institucion.
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B Cronograma

Una vez autorizados por las instancias correspondientes, los proyectos
qgue se plantean en este programa se ejecutardn de acuerdo con las
fechas para ello establecidas.

1. Cumplimiento de la Ley General de Archivos y demds normativa

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
1.1. Actualizacién anual
de instrumentos de 8 Q 8 Q 8 Q 8

control archivisticos

1.2. Publicacion del
Manual de
Operaciones del
Sistema Institucional Q
de Archivos del Poder

Judicial, para el ano
2022.

1.3. Actualizacién anual
del Manual de
Operaciones del Q
Sistema Institucional
de Archivos del Poder
Judicial

| Direccién de Archivo Judicial ol
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2. Proyecto de capacitacion en materia archivistica

N JUL AGO SEP OCT NOV DIC POR DEFINIR

ENE FEB MAR ABR MAY

21. Archivistica judicial

2.2. Gestion documental y
administracion de
archivos

2.3. Terminologia juridica
basica

2.4. Atencién ciudadana

2.5. Taller “Metodologia
operacional del
archivo de trémite”

2.6. Taller “Metodologia
operacional del
archivo de
concentracion e
historico”

27. Taller “ Costura,
integracion y foliacion
de expedientes
judiciales”

238. Taller “Conservacion y
preservacion
documental”

2.9. Excel basico, intermedio
y avanzado

210. Liderazgo Iy Il

211. Orden y manejo del
tiempo

2.12. Primeros auxilios y
seguridad laboral

OO0V 0 © © 000 OV

213. Paleografia

214. Programa de

e 0 (DO OO0 0000
o e

215. Solicitud de curso al

Instituto de la 8
Judicatura

| Direccion de Archivo Judicial
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3. Adecuacion y modernizacion de sistemas informaticos

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC POR DEFINIR

31. Adecuacion de
e Q00000000000
lineamientos
normativos.

3.2. Homologacién de los

sistemas de las
Unidades de Asistencia

procesa ramsroive | €) | D | D 1 DD QOO QOO O
del Centro de Justicia

Civil y Mercantil y de la
materia Familiar.

33.

w

Habilitacion del
micrositio del Archivo
Judicial de la
herramienta “Evolucion
Judicial de los érganos
jurisdiccionales del
PJENL" (segunda etapa.

(%)
(%)
(%)
(%)
(%)
(%)
(%)
(%)
X
(%)
(%)
(%)

3.4. Sistema para el
registro de
documentos.

3.5. Sistema de Archivo
Unico de los Juzgados
de Control y Juicio
Penal (segunda
etapa).

3.6. Implementacion del
sistema de embarques
en todo el PJENL.

37.

N

Sistema informético
para la Unidad de
Distribucién Interna.

3.8. Adecuacion del
sistema de Archivo
Histérico a los
lineamientos
normativos.

3.9. Médulo que permita la
destruccion de
expedientes de
juzgados
desaparecidos.

3.10. Modificacion al
catdlogo de
ubicaciones fisicas en
los distintos sistemas.

0O 0 0 00 0 o
0O 0 0 00 0 o
Q0O 0 0 00 0 o
QO 0 0 00 0 ©
Q0O 0 0 00 0 o
0O 0 0 00 0 o
Q0O 0 0 00 0 0
0O 0 0 00 0 o
QO 0 0 00 0 o
0O 0 0 00 0 o
0O 0 0 00 0 o
Q0O 0 0 00 0 o
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N JUL AGO SEP OCT NOV DIC POR DEFINIR

00000

ENE FEB MAR ABR MAY

311 Implementacion del
Libro de Oficios 8
electronico de la
Direccion de Archivo.

3]2. MOSIA interactivo.

(%]
(%]
X
%]

313. Gestion de inventarios
documentales en
Archivos Unicos.

3.14. Modificacion al
catalogo documental
del sistema de
Archivos Unicos.

3]

o

. Médulo de
autorizacion de
transferencias
primarias en el sistema
de embarques.

Q0 0 9O ©
QO 0 0O ©
QO 0 0 ©
Q0 0O O
(%]
%)

(X)
(%)
Q0 O
QO 0 O
[X)
(%)
QO 0 O
Q0 0 O

X)
%)

3]

>

. Publicacion de los
inventarios
documentales de los
Archivos Unicos, de
Trémite, Concentracion
e Historico.

3]

J

. Firma electronica de
secretarios en UAPAS.

3]

®

. Médulo para la
generacion de copias
certificadas
electronicas.

3.19. Sistema para los
Modulos de Atencion
Ciudadana.

3.20. Médulo de reportes en
sistema de citas.

3.21. Sistema de Archivo
Unico para los
juzgados mixtos.

3.22. Sistema de Archivo
Unico para los
juzgados de Ejecucion
de Sanciones Penales.

3.23. Médulo para la
devolucion de
certificados de
deposito en sistema
de UAPA.

0O 0 000 00 O
0O 0O 000 00 O
0O 0O 000 00 O
0O 0 000 00 ©
0O 0O 000 00 O
0O 0 000 00 ©
0O 0 000 00 ©
0O 0 000 00 O
0O 0 000 008 ©
0O 0O 000 00 O
0O 0O 000 0 0 O
0O 0 000 00 O

3.24.Registro y
contabilizacion de los
rechazos efectuados
por juzgado en
sistema de Oficialia de
Partes.

[X)
[X)
[X)
(%)
(X)
(X)

3.25. Médulo para
préstamo de
expediente virtual en
sistema de Archivos
Unicos.

(X)
(X)
(X)
(%]
(%)
(%)
(%]
%)
(%]
(X)
X
%)
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4. Optimizacion de servicios

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC PORDEFINIR
4]. Renovacion de
convenio con Registro Q Q Q

Civil del Estado.

4.2. Equipamiento de la
Unidad de Distribucion
DDA DA AR
4.3. Equipamiento de la
Unidad de
Investigacion y Difusion
Histérica.

4.4. Apertura de dreas de
atencion de la
il 0000 00000000
Judicial en el Palacio
de Justicia de
Apodaca.

45. Apertura de pareas de
atencion de la
brecsencenee (D D D D O D QO
Judicial en materia
Laboral.

Q
Q
(%)
(%)

4.6. Apertura de nuevos
Modulos Judiciales.

(%)
(%)
(%)
Q

47.

~

Areas de
correspondencia para
juzgados de lo Civil y
Familiar, con motivo
del Cédigo Nacional
de Procedimientos
Civiles y Familiares.

4.8. Extender la red de
UAPA hacia los distritos
judiciales Segundo,
Tercero y Quinto.

(%)
Q
o
Q
Q
o
Q
Q
Q
(%)
Q
Q

4.9. Renovacion de

Buzones de Oficialia. 8 8 8

o
Q
Q
Q
o
Q
Q
Q
(%)

| Direccion de Archivo Judicial



/ Direccién de

’/ imhwo Jucleiel Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2022

5. Mejora continua

JUL AGO SEP OCT NOV DIC PORDEFINIR

ENE FEB MAR ABR MAY
" edammsen QDI D OO ODDOD DD

000000 o

5.2. Digitalizacion de
documentos con valor 8 Q
histérico.

53. Llineamientos de
préstamo de
expedientes en UIDH.

5.4. Incorporacion de
todas las areas que
integran el SIA al
sistema de Calidad.

5.5. Servicio de copias
certificadas en UAPA
del Centro de Justicia
Civil y Mercantil.

5.6. Servicio de devolucion
de documentos en
UAPA Familia.

5.7. Servicio de copias
certificadas digitales
en UAPAS.

00 0 O
00 0 O
00 0 0 0
00 0 0
00 0 O

5.8. Distincion econémica Q
para archivista enlace.

5.9. Transformacion de los
Mbédulos Judiciales en Q
virtuales.

5.10. Equipamiento de
seguridad como parte
de la prestacion de 8
uniforme para los
empleados de la
Direccién de Archivo.

| Direccién de Archivo Judicial
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6. Infraestructura

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC PORDEFINIR

6.1. Adecuacion de las
instalaciones del @
Archivo de Copias de

Traslado.

6.2. Adecuacion de las
instalaciones del
Archivo de tramite del 8
Juzgado Primero Penal.

6.3. Optimizacion de
espacios en Archivo de
Concentracion.

6.

»

Reubicacion del
Archivo de tramite de
los juzgados de
Ejecucion de
Sanciones.

(%)

(%)
Q0 O
Q0 O
(%)
QO

Q0 O
QO
QO
Q0 O

o

6.

o

Adecuacion en las
areas de archivo del
Décimo Cuarto Distrito
Judicial.

6.

=

Nuevas sedes de
Archivo de
concentracion en

QO 0 O 0
0O 0 O
(%)
QO O
Q0 ©
QO O
(%)
0O o O 0

0 O
Q0 ©
Q0 O
Q0 ©
0 O

o

Décimo Distrito Judicial
y Palacio de Justicia
“Ernesto Palacios
Lopez".

6.7. Ampliaciéon del Archivo
de Concentracion
sede Cadereyta.

Q
(%)
Q
Q
Q
Q
Q
(%)
Q
Q
Q
Q

6.8. Ampliacion del Archivo
de Concentracion
sede San Nicolds.

(%)
(%)
X
X
(%)
%)
%)
(%)
(%]
(%)
(%)
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7. Difusion de la cultura juridica y buenas prdcticas archivisticas

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC PORDEFINIR

7.

Actualizacion y
restructura del
micrositio del Archivo
Judicial.

Q

Q

Q

(%)

Q

Q

(%)

Q

Q

Q

7.

]

“Entre paginas y letras”,

programas de radio a
través de plataforma
institucional.

7.

w

Presencia del
archivistica judicial en
redes sociales.

74.

Celebracion de
convenio con el
Archivo General del
Estado de Nuevo Leon.

QO 0 90 O

Q
Q
Q

Q
Q
Q

Q
Q
Q

Q
Q
Q

Q
Q
Q

Q0 0 O

Q
Q
Q

Q
Q
(%)

Q
Q
Q

Q
Q
Q

Q
Q
Q

8.

Eventos

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

AN

Celebracion del Dia del
Patrimonio de Nuevo
Leon (segundo
domingo de marzo).

%)

%)

POR DEFINIR

82

N

Celebracién del Dia del
Archivista
(27 de marzo).

Q

(%)

83.

Celebracion del Dia
Internacional de los
Archivos (9 de junio).

Q

Q

8.4.

Celebracion del Dia de
la Independencia de
México (16 de
septiembre).

85.

Celebracion del Dia de
Muertos
(2 de noviembre).

o

. Celebracion del Dia de

la Revolucion Mexicana
(20 de noviembre).

| Direccion de

Archivo Judicial
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=.= Coordinacion
Editorial
A

Poder Judicial del Estado de Nuevo Ledn

La edicién y disefio fueron cuidados por la
Coordinacion Editorial del Poder Judicial del
Estado de Nuevo Ledn.
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